ANEKS NR 1 |
DO KONTRAKTU PROGRAMOWEGO DLA WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

zawarty w dniu 4. ﬂ”/uﬁ ........ 2023r.w OM ..................
miedzy

Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej, zwanym dalej ,Ministrem", w imieniu kitdrego dziata
Matgorzata Jarosifska-Jedynak, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej,
na podstawie petnomocnictwa nr MRPR/62-PM/22 z dnia 21 kwietnia 2022 .

oraz

Zarzgdem Wojewddztwa Opolskiego, zwanym dalej ,Strong samorzadowq” lub | Instytucjg

Larzqdzajgcq”, reprezentowanym przez:

fj 1L ..L.-.’.”..L. Q... Pu nf:f* ................................... Marszatka/Wicemarszatka/Czionka-
largdu Wolewédzhm Opolsklego

oraz

i T/ frd e 1

YRmMm &l .Dﬁ/f.'.».'.'.'.f?..‘.’.. \K’f{.-.ﬂ.f.ix,.’.u‘..!‘} ......... Wicemarszatka/Czenka——Largdu—
quwodszc Opolskiego, |

na podstawie upowaizaienia/petnomocnictwa HAUELI. cg. .. Lchaade. e 8145 2024

jl’ulf&-(_{’(c L!';‘I(_L (( (( J(l((_ (7& (‘,/!LP(L(_f .-‘;{ [Ax fl('(£ // jﬂ’{‘f;”( -zl. {l‘"\p r)t-i'f

..........................................................................................................................

zwanymi tgcznie dalej  Stronami”.

Art. 1

Dziatajgc na podstawie art. 14ra ust, 3 i 4 w zwigzku z ust. 6 ustawy z dnia é grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 225 412), Strony postanawiajg,

co nastepuje:

W Kontrakcie Programowym dla Wojewodztwa Opolskiego, zawartym w dniu 15 marca 2022

r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w preambule, w wykazie Muic:iwych przepiséw wspdlnotowych dotyczgeych polityki
spojnosci na lata 2021-2027 i krajowych, po pkt 4 dodaje sig pkt 4a w brzmieniu:

+4a. Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach redlizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 1. poz. 1079),

NN

zwanej dalej ,,ustawg wdrozeniowqg

2) wart, 3



a) pkt 1 otrzymuje bremienie:

+ 1) &rodki Europeikiego Funduszu Rozwoju Regicnalnego, zwanego dale] EFRRY, i
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zwanego dalej EFS+", przeznaczone nd

regiizacie Programu Regionalinego:”,
) w pkt 2 po wyrazie | publiczne” dodaje sie przecinek;
3} woart, 4 wust. 2 pkt 8 olrzymuje brzmienie:

L8 redlizac)  driatan informacyinych 1 promocyinych  zgodnie 2z wyltycznymi
dotyczgoymi systemu informacji | promaci w zakresie programow, w kidrych okredlone
zostang rownie? szczegotowe obowigzki poszcz.egélnych instytucii systermu wdrazania
Funduszy Europejskich oraz zasady wipotpracy 1 koordynac drictan informacyjnych i

promaocyinych.”;
4} woarl. 5;
ci) woust 1t

- we wprowadzeniu do wyliczenia liczbe P20 999 577" rasiepuje sie liczbg
(P64 48] 497",

- w pkt. 2 liczbe |, 230 885 307" 2astepuje sie liczbaq 276 367 427",
b) wust. 2 liczbe ,27 441 146" zastepuie sig liczbg ..2'74 535 559"
c) wust 3liczbe 9 312 382" zastepuje sig liczbtﬁ w11 199 693"

ot} woust. 4 |

- okt b

»  po wyrazach Srodki z budzety pafistwa” doddje sie wyrazy .Jdo wysokosci
13971 237 EUR.",

»  po wyrazach |,z -zgoda Ministra” usuwa sie przecinek 1 wyrazy w kwocis

okretlone] zgodnie z ust, 5",
o wyraz konkursy” zastepuje sie@ wyrazem , nabory”,
-w okt 2

«  po wyrazach frodki z budietu panstwa" dodaoje sie wyrazy - do wysokosc
20 985 806 EUR,",

«  powyrgzach , Progromu Regionalinego” usuwd sie przecinek i wyrazy w kwocie

okreslone] zgodnie z ust, 5%,

e} uchyla sie ust. 5,



f) wl ust. ? po wyrazach ,, do wysokosci” dodaje sie kwote 64 700 000 ELR",

) woust. 12 po wyrozach | obcigizajgoych Ministra” dodaje sie wyrazy ,na skutek

dzictania lub zaniechania Strony rzadowei”,
h} dodafe sig ust, 13 w brzmieniu;

W30 W orazie automatycznego  anulowania  zobowigzan  zgodnie 2o oart, 103
rozporzagdzenta 2021 /1060 w odniesieniu do drodkdw pochodzaoych z EFRR ok EFS+,
srodki z budietu ponstwa, o ktorych mowa w ust. 4 pki 1 lub 2, viegaojg zmniejszeniv
odpowiednio, wprast proporcjonoinie do skali anulowanego  zobowigzania w
odniesieniu do Srodkdw pochodzgoych 7 EFRE jub EFS+. W przypadku, gdy Minister
przekazat Stronie smrhorzqdowe}l Sraclkl w kwocte wylszel niz wynika to ze zmniejszenia,
o kidrym mowa w zdon.iu popizadnim, dtrona somarzgdowa jest robowigzana do

zwroty tyeh srodkow na warunkach uzgodnionych z Ministrem.”;
S5t wart, &
a) wst, 3 ofrzymuje brzmienie;

W3, Wysekosd wkladu krajowego, o ktdrym mowa w o ush, 1. wynost nie mnigj niz
V70 555 612 EUR, w tym:

1) w odniesieniu do frodkow pochbdzqcych z EFRR — nie mnig) niz 121 784 884 EUR,
2] w odniesieniu do frodkow pochodzgoych z EFS+ - nie miniej niz 48 770 728 EUR.",

b) w ust, 7 po wyrazach ,Strona samorzagdowa ponost skutkl finansowe wynikQjgce z

realizacji Programu Regiondlnego" dodaje sie precingk;

&) woarh 7 w usl. 2 w pkt 4 liczbe |64 355 655’"' astepuje sie liczba 75 726 189", licibe |, 27.87"
zastepuie sie liczbg ,27.4", liczbe ,,29.04" zastepuje sie liczbg ,,28,56";

7) woart, 8w ust, 4 liczbe |, 19.7" zaslepuje sie liczbag ,18,78";
8) wart. ¢

a) w ust, 3 po wyrazach rogporzqazenia 2021/1058" dodaje sie przecingk P wyrazy L, lub
Innych Instumentaw Terytorialnych, © kidrych mowa w art. 28 1 29 rozporzadrenia
2021/1060",

) ust, 4 ofrzymuje brzmienie:

W4 Strona samorzgdowa bowiczuje sie do objecia instumentem Zintegrowane
Inwestycje Terytorialne luby Innym Instrumentem Terytorialnym wymienionych ponizej

miejskich obszardw funkcionalnych:

1} Iintegrowanych  Inwestycli Teryltorialnych Subregionu Aglomerac) Opolskie z

ofrodkierm wojewddzkitm — miastem Cpole,



2] Iy instrument Terytorialiny - Subregion Brzeski,
3} inny Instrument Terytoriainy - Subregion Kedzierzynsko-Strzelecki,
4} tnny Instrurment Teryioriatny - Subregion Poludniowy,
51 inny Instrumerd Teryforiainy - Subregion Poinocny.”;
9) w art. 18:

a) w ust, 3 we wprowadzeniu do wyliczenia po wyrazie ,alokacii" dodaje sie wyrazy i

ustalonego za pomocg algoryimu, o ktérym mowa w zatgczniku nr 35 do Kontraktu®,
b) dodaje sig ust, 8 w brzmieniu:

8. Przesuniecia frodkdw 2 budzetu panstwa w odniesieniv do frodikdw pochodzgeych
z EFRR i EFS+ 5q motliwe, o e nie wplyrie to negotywnie na moliwoié absorpdji
srodkow odpowiednio z EFRR lub EFS+, i sg dokonywane po uzgodnieniu przez Strony
poprzez zmicng Kontraktu.™:

10) w art, 22 wust, 1 pkt 51 6 ofrzymuig brmienie:

.5 biezgcego gromadzenia i aklualizowania danych dotyczgoych projektow
dofinansowanych z Programu Regionainego w zakresie wynikajgeym z wytycznych

- dotyczgeych systemu informac]i | promocii w zakresie programow;

&} zawarcia w porozumienioch lub umowach z instytucjomi posredniczgeymi ub
welrazajqeymi otz we wzorach umow o dofinansowanie zapisdéw zapewnigjgcych
redlizacje dziatan informacyjnyceh i prormocyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1-5, oraz

wytycznych dolyczrgeych systemu informacii i promocji w zakresie programow.”;
11) w art. 29

a) woust, 1:

-w pkt 7 wyraz Jtelemedycyn” zastepuje sie wyrazem ,telemedycyny”.

- dodagie sie pkt 35 w brzmieniv; |

35} Zatqeznik nr 33 - Algorytm przelficzonia Srodkéw budzety panstwa w odniesieniu do
Srodkdw pochodzqgeych Z EFRR § EES+", |

b} w ust, 2 po liczbie 32" spéinik Wi zastepuje sie przecinkiem i po liczbie ,33" dodaje

sig wyrazy ,.oraz 357,
12} prayipis 8 ofrzymuje brzmianie:

JF LLinia demarkacyjna. Podzat interwencii | zasad wdrazania programsdw krajowych |
regionalinych w perspekiywie finansowe] na lata 2021-2027", zotwierdzona prez

ministra wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego w dniy 20 wrzesnia 2022 r."";



13) zevtqgezniki nr 1. 3, 10, 33 1 35 do Konfrakty F’rogrcmowe@o dia Waojewodztwa Opolskisgo

otrzymujg brzmienie okredlone w zatgoznikach nr 1-5 do Angksy,

Art. 2
infegraing czetd Aneksu sionowiq zatqezniki:
1) Zatgeznik nr‘l ~ Podrziat kwoty Funduszu Pracy na kolejne lata wdrazania projekiow,
2} Iatgernik nr 2 - Katalog odstepstw Programiu Regionalnego od hinit demarkacyjnet:

3) Zatqoznik rr 3 — Wykaz przedsiewzied priorytetowych finansowéh?ch W""fcnﬁcnc:h

Progromu Regionalnego;

4) Tatggoznik nr 4 — Maksyrnalny udziat budzetu oanstwa w finonsowaniy wydatkow
kwalifikowalnych w ramach danego projektu w danym celu szczégc‘:mwym w ramach
EFS+; '

5} Tatqeznik nr & — Algoryim przeliczanio Srodkow budietu panstwa w cﬁdnimi@n]d do

frodikdw pochodzacych z EFRR | EFS+,

Art. 3

Pozostate postanowienia Kontraktu Programowego dla Wojewddztwa Opclskiego nie ulegaig

Zmianie,

Art, 4

Aneks sporzgdzony zostat w czlerech jednobrizmiqgoych egzemplarzach, po dwa dio kazdsj ze

Stron,



Art. 5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania przez drugg Strone.

Minister:

ZASTEPCA DYREKTORA, DEPARTAMENTU

nna sulifska-\*' "

EKRETARZ STARU

. 2 lCA
Malgorzata !amsiﬁskavledyzék 3

—_

Marszatek Wojewddztwa / Wicemarszatek-
Wejewddztwa-/- Cztonek Zarzgdu
Wojewédziwa:

MARSZALEKMWOJIEWODZTWA

¥
Andrzei Blita

Data i podpis l
|

Wicemarszatek Wojewddziwa /-Eztenek
Zarzadu-Waojewodztwa:

WICEMARSZALEK

Z L?I:I ﬁ GW‘&W% iura

Data i podpis

i
GLOWNY KSIEGOWY PYREKTOR pglba s e
' CZE AMENTY
Agnieszka Zielinska Marek Kalupa

5



latqeznik nrd

Pacdzict kwoty Funduszu Pracy nag kolejne lota wdraianio projektow

Srodki Funduszu Pracy (EUR)

Rok w tym w iyrn wktad

taqczny limit
acsYy witad UE krajowy

2023 12 350 000 10 500 000 1 8450 Q00

2024 11 450000 ‘?‘?OOOOO 1 750 000
2025 11 520 600 9 BDD 000 1 730 000
2024 10 350 000 8 200 000 1 550 000
2027 9740 GDg 8 300 000 1 480 000
2028 & 040 000 _?708000 T 360 QU0

2029 0 0 0

RATEM | 64 700000 55 000 000 ¥ 700 000




fatqeanik nr 2

Katalog odstepstw Prograrmy Regionalinege od linil demarkacyinej

(ha podsiowie dokumentu Linia demarkacyjna., Podzict interwenc)i | zasad wdrgkania programdw
krajowych i regionclnych w parspekiywie finarmsowes] na lata 2021-2027", zatwierdzone] przez ministra

wigciwego do spraw rozwoju regionalinego w dniu 20 wizeinia 2022 r.)

Tresd linif clemarkacyjne]

Regionainego od lirii
demarkacying]

Cof Cel szezegifowy
Polityki
CP4 [f) wipieranie rownego

dostepu do daobre
ksl wigorajgoego
ksztatcenia i szkolenia
oraz mozliwosci ich
Vkonczenia, w
szczegoinoiciw e
odniesieniu do grup w
rigkorzystng] syluac, -
od wezesne] edukaciii
opieki nad diecklem
przez ogdlne i
zowodowae ksztatcanie i
szkolenie, po
szkolnictwo wyisze, 0
takze ksztatcenie |
vczenie sie dorostych,
w tym watwianie
rmgtiineds edukadyineg]
dla wszystkich i
dostepnoici dla osdb z
niepetnosprawnodciami
{EFS+)

Rodzal projektu:
Wsparcie w obszarze edukacii,
Pozlom krajowy:

- kompleksowe wsparcie dia
poradni psychologicznag.
pedagogicznych oraz
rozszerzenie oferty poradni.

- tworzenie warunkaw dla
upowszechnianid systemo
edukacji wigczaojges] {w tym
rorwigzonica systermowes w
zakresie diagnozy, metodyki
pracy, tworzenie
Specialistyormyah Centrdw
Wspierajgeych Edukacie
Wiqezajgo, wiparcia
kornsuttacyinego dia szkdt w
zakresie wzmaocrienic
spoteczno-wychowawze] rol
szkoly, wypracowania narzedz
do samooceny dlo szkot w
wkresie edukadc) wigczajace]i
jej jokosci)

Pozlom regionainy:

Wsparcie szkdt zawodowych w
ramach kampteksowyah
programdny rozwojowych,

Odstepstwem chjgle jest
prredsiewzigcie priorytetowe
nr 8 ujete w zatgezniky nr 10
do Kontraktu Progromowego
fn, Cpolskie szkolnictwo
zowodowe | szkolenia
dorostych dia rynku pracy
etap ", dotyczace
podnoszenia kwalifikac kadr
mecycrnych | niemadyczryeh
na poziomie regienalnym.

Renlizacja predsiewzigcia
priorytetowego wqodnis &
warunkami realizacii
wskazanymi dig tego
predsiewriecia w zatgezniky
nr 10 do Kontrakiu.

Takres odstepstw:

- rozwo] ksztatcenia
ZEwWOUOWEJO [Drowaczonego
w szkotach policeatnych) kadr
no potrzeby systemu opieki
reliowolnef — drictania becdg
dotyczyd wylqoznie
ksztateenia
przeddyplomowego
zgodnego z odpowisdnimi
regulaciami prawnymiw tym
zakresie;

- ksztaicenie podyplomowe
ke medycznyeh i
nigmedycznych (z
wytgczeniem kszicicenia
specjaizacyinego, kidre jest
koordynowone preez Ministra
drowic) « pry czyrn riatenio
bedq rgodne 2 rozwigzanicsri
krojowymi | nie mogq By
sprzecane 7 prioryletemni
Mimistra Zdrowia i nie bedg
obejmowad piloiazowych
“imim?n systermowych w 2akresie




ksztatcenia, ktore
zarererwowane sq dio
poziomu krojowego;

- usiawiczny rozwoj zawodaowy
050k wykonuigoych
FEAUINWINS LS awowo
rawody medycine - dzigtania
bedg zgodne z odpawieadnimi
regultcjermi prownymi
dotyczacymi zawoddw
majdgoych zastosewanis w
achranie zdrowia.

W przypadku wikozanych
odstepsiw, nie ma obowigzku
stosowania BUR,

W przypacky wszystkich ww,
adstepsiw zachodzi
koniecznoss uzyskania
inclywiduine] akceptac
Ministra Zdrowia dla
Uruchomienio wsparela fic
etapie wdratania Programu
Regionatnego.

lg) wspieranie uczenia
sie przez cote zycie, w
szezegoingda
elastycznych
rmozliwosci
poanoszenia i zmiany
kwalificacji dia
wszystkich, z
uweglednianiem
umiejetnoici w zokresie
prraciabloreznic |
kompetenc]i
cyfrowych, lepsze
przewiclywarnle i
zapotizebowanio na
nowe umiejetnosci na
podalawie polrzek
rynku pracy, utatwianie
zriian Sciezki karary
roawoiowe] i
wipiercnie mobinoici
zowodows] {EFS+)

Rodza} ;;fg}-éktu:

Wsparcie w cbszaize ochrony
zalrowia,

Poziom krajowy:

roEw ] | wapcrcie ksriotcenia
podypiomowedo lekarzy,

- rozwdj | wiporcie kszialcenia
podyplomowego piglegniarek |
profoinych,

- ropwd] | wiparcie ksztatcenia
podyplomoweago
przeclstawiciall innych
2awoddw rwigzanych z
ochrong zdrowia, w tym kodr
zerowoine] opieki
cugoterminowe],

- rozwd] | wiparcie ksziatcenia
kadr organizacyjnych,
acdrmiristracyinycn i
rarzgdzajqeych systemu
ochrony Zdrowic,

Poziom regionalny:

Projekty komplementarme
realizowdne w oparcio o
indywiduaing decyzje wydong
przez Minisfrq Z _Yvic;l.

Zakres odstepstwar

- ksziateenie ustawiczne
psychologdw, pedagogdw
orgz obecnych i
potencicinych opiekunow
osob wymagajacych wsparcia
w codzignmym
funkcjonowaniu, za
posrednictwenm BUR -w
przypadky kadr medyoryeh
oraz oséb wykonujgeych
regulowane ustawowo
zawaocdy medyczne, dzictania
bedqg zgodne z odpowiednimi
regulaciami prawnymi
dotyczgeymi zawodow
majgcych zastosowarie w
ochronis zelrawio o
rachodzl koniecznoid
vzyskonio inchywidualse]
akcepiaci Ministro Zdrowic
dlar uruchomienia tego
WwspOrcio na etapie walralania
pregramy {ngE. wramdach
procedowania fiszki projekiu
na komitecie Sterujaocyrm ds,
Zcdrowicn.




CP4

(g) wspieralﬁ}é uczenia
sie przez cole zycie, w
srereqolneic
elasiyeznych
mozliwosci
porelnoszanicd T zrmiany
kwatitikaci dic
wszystkich, z
uwigiecnigriam
umiejetnosci w zakrésie
preedsisiiorczosci i

| kampetenc

cyfrowych, lepsze
preewichyweanie zmian i
rapoirzebowanic no
nowe umiefetnoici na

- pocktawis pottzet

rynku procy, utatwionie
zmicin scigrzki kariery
wodowet
wspleranie mobilnosci
zavweoeioweg (EFS+)

Uczenie sie przez cale 2ycie.
Poziom krajowy:

- instrumenty zwrotne ng
podnoszenie kompelanci (LLL)
=~ Upowsrechnienie schemaiu
przetestowanego w
innowaciach spotecnych;

- wzrnocnienie koardynack,
prowadzenie | dalszy rozwd]
lintegrowanego Systemu
Kwealifikcacii;

~wedraianie systemowych
rozwigzan wynikajgcych ze
Iintegrowanef Strateil
Urnigjetnoict 203;

- monitorowanie 1 identyfikacja
potrzeb kompetencyjnyeh i
iowodowych na rynku paracy
przy udzicle Rad Sektorowych;

- zwiekszenie udziclu parinerow
spotecznych we welrgzaniy 25U
20301 Strategii Rozwoju
Kapifatu Ludzkiego;

- iworzenie i upowszechnianie
oirockow oktywizach cyfrowej
padniesienia kompetenc]i
cyfrowych spoteczenstwa,

Poziom regionalny:

Ustug rozwajowe, w tymw
zakresis kompetenci ‘
cyfrowych, w ramoch PSF dic
osoh dorostych, kdre chag 2
wiasnej inicjotywy podniesc
swoje
urnigjetnoici/kompetencis iub
nabye kwalifikacje (w tym
wigezone do IRE) w tym w
szezegoinoici wiparcie dio
0s0b z naifrudnisjszych grup
docelowych - za
poirednictwem BUR,

Odstepstwearn objete jest
przedsiewzigcie prioryletowe
nr i1 vjgie w zalgezniku nr 10
do Kontraktu Programowego
pn, Eyropejski Budiet

1 Obywaotalski~ 1l etap™ w

rarriach kldrego wdrazana
bedzie inicjatywa z zakresu
merytorycznego celdw
szcregdtowych: (a). (cl, (f).
(gl (b} ), (k). 1)

Odstepstwo dotyczy
odstapienic od abowidzku
sfosowania BUR,

Reglizacjo przedsigwziecia
priorytetowego zgodnie z
warunkarni reclizach
wikazanymi dig iego
przedsigwziecic w 2atqaaniky
nr 10 do Konirakiu ‘
Progromowego.
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Zotqcznik i 4

Morksymalny udiical budizely panstwa w finansowaniv wydatkow kwalifikowalych w ramach danego
projektu w danym celu szczegdtowym w ramach EF§+

Obszary wsparcic Maksymalny vdziaf budietu panstwa w
finansowaniv wydatkéw kwalifikowalnych w
ramach danego projekiu EFS+

Regfgﬁ; stabiej | Regiony w Region lepleaj
rozwiniete akresie rozwiniety
prreficiowym

(a) poprawa dostepu do zatrudnienia | dziatan aklywizujgeych dia wszystkich oséb poszukujgeych
pracy, w szczegéinoici oséb miedych, rwlaszcza poprier wdraianie gwarancii dic miodziezy,
diugotrwale berrobotnych oraz grup znajdujagcych sie w niekorzystnef sytuachi na rynky pracy. jak
réwniei dia osdb biernych mawodowo, o fakie poprrez promowanie samozatrudnienia | ekonomii
spolecinej (EFS+) '

Akfywizacja zawodowa 0sab bezrobofnych | 0.00% 0,00% 0.00%
sormozotudnienie

Redglizacja vkierunkowanych sChemarcw 0,00% 0.00% 0,60%
mabitnosci fransnarodowey (USMT) w rarmach
sieci ELIRES

M‘;"‘oprawc:t sytuaci na rynku procy osob 5.00% 20,00% 40,009
2arfrucinionych na umowach
krétkoterminawych pracujgeych w romach
urmow Cywilnc-prawnych, Lhogich
pracujacych, z nispetnosprawnosciomi lvb o
ograniczona] mobilnesc, jak rownie?
oclchodzaeych z rohictwie

Realizacja inicjotywy ALMA skisrowane] do ; 10,00% 2500% 45,00%
wsab micdych naleigeych do kategoril NEET!

Pozostate projekty 000% |  0,00% 0.00%

(b) Modernizacja instyfucji i sfutb rynkgwd;?acy celem aceny | prrewidywania apofrtebowania na
umiejetnoici oraz zapewnienio terminowej i adpowiednio dopuasowane] pomeocy | wsparcla no rzecz
dosfosowanio ymiejeinoicl | kwalifikacj! zrawedowych do potrzeb rynku pracy oraz na (2ecz
preeplywdw | mobilnosci na rynku pracy (EFS+)

Wszystkie projekty T 0.00% 0,00% 0,00%

(¢) Wspieranie zréwnawaianég&“awdva wzgledem plei vezestnictwa w rynky pracy, réwnych
waorunkéw procy oroz lepszef rownoweagl miedzy tyciem rawodowym o prywalnym, w fym popzez
dostep do priystepnej cenowa opieki nad dziedmi i osobomi wymagajgeymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniv (EFS+)

Dziatanica na rzecz rownoici kobiet | meiczyin ‘ 10,00% 2.00% 42.00%
na rynku pracy, w tym aktywizocjo spotecino-
rawodowa kobief (7 wytgcreniem projekidw
ykierunkowanych na opleke nad dziecmi)

“Pozostate projekty o 000% ~ 000% b0z

T W oprzypadky, gdy instytucia Zanzadzajgea Prograomem Regionalnym zdecyduje sie na redlizacje
imicjalywy ALMA w celu szczegdtowym (h) lub innym el dozwolonym preez Komisie Europejska dia tef
imcialywy, mealely zastosowad analogiczny poziom dofinansowania ze rodkow bugitetyu patsiwa,
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{d} Wspieranie dostosowania pracownikdw, przedsiehiorsfw i prj:edsiébiorcéw do zmian, wspieranie
aktywnego | zdrowege starzenia sie oraz zdrowege | dobrze dostosowanego Srodowiska pracy, kidre
uwzglednia ragrotenia dlo zdrowia (EFS+)

Wsparcie w obszarze ochrony zdrowia T s 00% 20,00% 40,00%
Wsporcie w obszorze adaptacyjnoesci - ' 10.00% 25,00% " 45,00%

outplacement dia procownikdw ragrolonych
Zwolnieniem, prrewidzianych do zwoinienia lub
wolnionych  przyceyn nigdofycigeyeh
pracownika oraz osob odchodzqceych z

ralnictwao

Waparcie w obszarne adaptocyinodci - ST 0 oo 0.00% 0.00%
pozostate projekty

Pozostate projekly | I 0,00% 0.00% 0,00%

(é)Pop?&ijﬁkoséfM poz,iomu wigczenia spolecznego i skulecznoscl systermow ksztatcenia |
szkolenia oraz ich powigranio t rynkiem pracy - w tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i
nieformalnego, w celu wspieranio nabywanio kompetencji kluczowych, w fym umiejeinoici w
zakresie prredsiebiorczoici | kompetencji cyfrowych, oraz prrez wspieranie wprowadzania dualnych
systemdw szkolenia | przygofowania zawodowego (EF5+}

Wsporcie w obsiarze systermu oswiaty 5.00% TT0.00% 15,00%
Wsporcie w obszarze szkoinictwa wyzszego 0,00% 0,00% 0,00%
(Klerunki medycne)

Pozostate projekty T D,00% 0.00% 0,00%

modiwoici ich vkodczenia, w siczegdinoicl w odnlesieniu do grup w niekorzystnej sytvacji, od
wczesne] edukaci | opieki nad dzieckiem przez ogéine i rawodowe kszfalcenie | szkolenie, po
szkoinfctwo wyisze, o takie ksxiolcenie | vezenie sie dorostych, w tym vlatwionie mobilno$cl
edukacyjne] dia wszystkich | dostepnosci dha oséb z niepetnosprawnaiciami (EF5+)

“Projekty dedykowdne wsparciu szkaty w 16,00% | 20,00% 35,00%
prowadzeniu skuteczne] edukac)i wiqozajgoe|

Wsparcie w obszarze edukac)f (pozostate 5 00% 10.00%, T
projekty)

Wsparcie w obszarme szkolnictwa wylsiego 0,00% 0,009 ‘ "0,00%
{Klarunkl medycineg)

“Fozostate projekty ‘ 0.00% G,00%

{a} Wspieranie uczenio sle priez cole iycie, w szczeéﬂgmoic:i elastycznych moiliwoici podnoszenia i
ziniany kwalifikacjl dia wszysikich, z uwzglednieniern umigjeinodci w rakresie przedsieblorczodel |
kompetencji cyfrowych, lepsze prrewidywanie zmion | zopeolrzebowania na nowe umiejetno$ci na
podstawie pofrzeb rynku pracy,. vlotwianie zmian Scieiki kariery rawodowe] | wspleranle mobilnodci
zawodowef (EFS+)

Ksztatcenis oséb dorosiych 10,00% 20.00% 35.00%
Wspercie w absiarze ochrany rdrowic, w tyrm 0.00% TTmooz | 0.00%
keztatcenie kodr ‘
Fozostate projekty {.00%, D,00% MM“GOEEF%_

(h) Wspieranie aklywnego wigczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans,
niedyskryminacji | akfywnego uczeshictwa, craz zwigkszanie rdolnoicl do rofrudnienia, w
szezegoinofei grup w niekorzystne) sytuaci (EF5+)
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Aktywizaoia spoteczne | zowodow 0sab 10,00% 7500% | 4500%
regroionych ubdsiwermn lub wykluczeniem
spotecznym, asoh biemych zawodows, w iyt
WERGINCIE N et Osoh 2
niepetnosprawnosciomi oraz ich rodzin
Ustugi wspargicl dlo roiwoju ekoanoni 10.00% | TRE00% L 45,00%
spotecine] z wyfqezeniem srocdkdw no dotacje
na tworzenie | ufrzymanie misjsc pracy, ktdre
5 dofinansowane ¢ budietu panstwa w 100%
Wsparcie w zakresie dostepnoscl cyfrowej 10,00% 1 25,00% 45.00%,
Pozostale projekty 0,00% 0,00% | 0,00% |
{i g spodarcxe; obywateli panstw tzecich, w tym migranf&w (EFS+)
Wipieranie tegroc)l spoleczno-gospodoarcie) 10,G0% 25.00% T as00%
obywatell pansiw frzecich oraz vstugi dic
cudzoziemadw
Porostate projekty " 0,00% 0,00% 0.00%
Ah"&')mw;;:‘;i‘eranie fnfegmqi spd};gigg-gospDdurczej spotecznoici marginalizowanych, takich jak
Romowie (EFS+)
" Aktywizocia spofeczno-zawodowea crionkow 10.00% 25.00% 45.00%
spotecznoscl marginclizowanryeh
FPozostate projekty 0.00% 0,00% 3,00%

tk) Zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakoic wodych | preystepnych cenowo
ustug, w tym usfug, kidre wepierajy dosiep de mieszkon oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w
tym opieki zchrowolnef; modemiracjo systeméw ochrony socjalnej, w tym wspieranie dostepu do
ochrony socjaine] ze srcregéinym uwerglednieniem dzlecl | grup w nickorzystnej sytuacji; peprowo
dostepnoici, w tym dia aséb z niepefnoesprawnoiciami, skutecznodci i odpornosci systemcw ochrony

zdrowia i ustug opleki d%ugaferminawej (EF5+)

ZWJekszeme “dostepnosci do usfug 10,00% 25.00% 45,00%
spotecinych, w lym wipcreie procest
ceinstytucjenalizacyi
Wsporcie w abszarze ochrony zofrawic | ustug 10.00% 25.00% 45.00%
opieki d%uqcfermnmwe; '

“Pozostote projekty 0.00% 0.00% 0.00%

() Wspleranie integracfi spolecinef oséb zagroionych ubdstwerm fub wykluc
tym oséb najbardziej potizebujgcych i dreci (EFS+)

Weporgie w zokiesie imtegracfi spotecine] osob

zagrotonych ubdstwem lub wykluczeniem

I spotecenym. w tym osab najbardzief
polrzebujgeych i dzieci [wszystkie projekiy)

16.00%

iem spotecznym, w

45,00% |

{a-1) Warysikie cele stcregdlowe w ramach EFS+ mozliwe do remlzac:;f na poxmmie regrnnaf-h;m

W ysfkje pro;ekiy dofyc:zqce budowania
potencioty organizaci pozarrgclowych ub
partneréw spotecznych

10,00%

258,00%

A5,00%

Uwaga: W przypaciky wspargia reglizowansgo w postaci insfrumentow finonsowych {w dowolnym celu
szczegotowym) dofincnsowanie z budzetu panstwa nig jast mollive,



lotgeznik nr b

Algarytm przeliczanio srodkdw budzetu ponstwa w odniesieniu do srodkow pochodzqcych z EFRR | EFS+
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