Samorzad Wojewodztwa

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez A 1
Kujawsko-Pomorskiego

dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska

Umowa wsparcia nr UN/RFS/00287/01

do projektu ,REGIONALNY FUNDUSZ SZKOLENIOWY II” w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 wspoffinansowanego ze srodkow UE w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Priorytet 8 Fundusze europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego, Dziatanie FEKP.08.05
Wsparcie dostepu do wustug rozwojowych, realizowanego nha podstawie umowy
o dofinansowanie nr FEKP.08.05-1P.01-0001/23 z dnia 28.12.2023r.

zawarta w Toruniu w dniu 21-10-2024 pomiedzy:

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg przy ul. Wtoctawskiej 167, 87-
100 Torun, NIP: 956-00-15-177, REGON: 870300040, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu VII Wydziat
Gospodarczy, pod nr KRS 0000066071, o kapitale zaktadowym w wysokosci 33 290 000,00
zt optaconym w catoéci, posiadajgcq status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art.4 pkt 6
ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdéznieniom w transakcjach
handlowych, reprezentowang przez: Kieras+readktor Kierodaktor, Master, zwang dalej
~Operatorem”

a

Sebastian Strach Szef zamieszkaty/a przy ul. Powstancéw Wielkopolskich 88/88, w
Torun (kod pocztowy 88-888), prowadzacy/a dzialalno$¢ gospodarcza wpisang do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, prowadzacy/e wspélnie
dziatalnos¢ gospodarcza w formie spéitki cywilnej pod firmg GAMES4YOU TOMASZ
przy ul. Cztery Pory Roku 125A, w Torun (kod pocztowy 42-580), NIP 6443516421,
REGON 364070607, zwanym/g dalej ,Podmiotem”, reprezentowanym/g przez: Sebastian

Strach, Szef, zwanymi dalej ,Stronami”.

§1
Definicje i Oswiadczenia Podmiotu

1. Wszelkie uzyte w niniejszej umowie pojecia majg znaczenie zdefiniowane w Regulaminie
udziatu w projekcie ,Regionalny Fundusz Szkoleniowy II” aktualnym na dzien ztozenia
wniosku, zwanym dalej ,Regulaminem”, dostepnym na stronie internetowej
www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl.

2. Podmiot oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Regulaminu, rozumie go i w petni akceptuje
oraz zobowigzuje sie przestrzegac jego postanowien w trakcie obowigzywania niniejszej
umowy.

3. Informacje i oSwiadczenia ujete w Diagnozie potrzeb rozwojowych i we Wniosku o
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wsparcie (zwanym dalej ,Wnioskiem”), stanowigcych Zatacznik nr 2 i Zatacznik nr 3 do

niniejszej umowy, sg aktualne rowniez na dzien podpisania niniejszej umowy.

§2
Przedmiot umowy

1. Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie i Regulaminie, Operator udziela
Podmiotowi  wsparcia na zasadzie dofinansowania bonu o0 numerze
94114010523649644351642100, ktdrego termin waznosci mija 10-11-2024
Intensywnosé wsparcia dla przyznanego Podmiotowi bonu wynosi 70,00 %.

Na nominalng warto$¢ bonu rozwojowego wynoszacg 15000,00 PLN sktada sie wartosc
dofinansowania oraz warto$¢ wktadu wiasnego Podmiotu.
Maksymalna wartos¢é dofinansowania wynosi 10500,00 PLN.

5. Wartos¢ wktadu wiasnego Podmiotu wynosi 4500,00 PLN
Podmiot otrzymat indywidualny nr ID wsparcia FEKP.08.05-1P.01-0001/23_0046, ktory
stuzy m.in. do zapisu na ustuge rozwojowg w BUR.

7. Podmiot zobowigzuje sie do realizacji ustugi rozwojowej na podstawie ztozonego
i zatwierdzonego Wniosku.

8. W przypadku dokonania zmian, o ktérych mowa w § 10 ust. 1, Podmiot zobowigzuje sie
do realizacji ustugi rozwojowej zgodnie z zaakceptowanymi przez Operatora zmianami.

9. Realizacja ustugi innej niz wymieniona w zatwierdzonym Whniosku lub jej wykonanie
niezgodnie z Regulaminem, skutkuje uznaniem kosztu ustugi za koszt niekwalifikowany i
odmowg dokonania za nig ptatnosci przez Operatora.

10. Warto$¢ faktycznie udzielonego wsparcia liczona bedzie na podstawie zrealizowanej i
rozliczonej ustugi rozwojowej.

§3
Warunki udzielania dofinansowania

1. Podmiot zobowigzany jest do dostarczenia podpisanej umowy wsparcia do Operatora w
terminie do 5 dni roboczych od daty jej wygenerowania (zawarcia) oraz do przestrzegania
jej zapisow.

2. Podmiot zobowigzuje sie do wptaty wktadu wiasnego na indywidualny rachunek bankowy
Operatora nr 94114010523649644351642100 w terminie 5 dni roboczych od dnia

wygenerowania (zawarcia) umowy na podstawie polecenia przelewu wygenerowanego z
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systemu informatycznego. Za date wptaty uznaje sie date wplywu wktadu na rachunek
Operatora.
Powyzszy przelew Podmiot zobowigzany jest dokona¢ z wtasnego konta bankowego.

4. W przypadku, gdy wptacona kwota wktadu wiasnego bedzie:

a) wyzsza niz wymagana — nadpfata zostanie niezwlocznie zwrécona przez Operatora na
rachunek bankowy Podmiotu (ij. rachunek, z ktérego Operator otrzymat wptate — w
przypadku zmiany rachunku bankowego, Podmiot jest zobowigzany do niezwiocznego
poinformowania o tym fakcie Operatora drogq pisemng).

b) nizsza niz wymagana - Podmiot zostanie wezwany do dopfaty brakujacej kwoty w
terminie 3 dni roboczych od daty wezwania.

5. W przypadku, gdy Podmiot, po uprzednim wezwaniu do doptaty, ostatecznie nie dokona
poprawnej wptaty umowa wygasa, a kwota wptacona po terminie lub w niepetnej
wysokosci podlega zwrotowi na rachunek bankowy Podmiotu.

6. Wartos¢ dofinansowania oraz wktadu wtasnego moze ulec zmianie na etapie rozliczenia
ustugi rozwojowej na warunkach okreslonych w Regulaminie, przy czym dofinansowanie
nie moze wynosi¢ wiecej niz wartos¢ okreSlona w § 2 ust. 4. Zmiana warto$ci
dofinansowania, wkfadu wtasnego wartosci bonu nie wymaga sporzadzenia aneksu do
umowy.

7. Operator moze zgdaé ztozenia dodatkowych oswiadczeh/dokumentéw — w szczegdlnosci
potwierdzajgcych uczestnictwo Podmiotu i jego Pracownikéw w ustudze rozwojowe;.

8. Podmiot zobligowany jest do zapisu na ustuge rozwojowg niezwtocznie po
wygenerowaniu umowy wsparcia. Zapisanie uczestnika instytucjonalnego i uczestnikéw
indywidualnych na wybrane ustugi rozwojowe musi zosta¢ dokonane za posrednictwem
BUR (logujac sie poprzez strone www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl i dokonujac wyboru z
profilu uzytkownika instytucjonalnego z wykorzystaniem ID wsparcia).

9. Podmiot w dniu zawarcia umowy wsparcia oraz w trakcie jej trwania nie moze miec
statusu zawieszonej dziatalnosci.

10. Szczegdtowe warunki udzielenia dofinansowania ustug rozwojowych okresla Regulamin.

§4
Podatek od towaréw i ustug
1. W ramach projektu podatek od towaréw i ustug stanowi koszt niekwalifikowalny.
2. Wartosc¢ dofinansowania ustug rozwojowych wyliczana jest w odniesieniu do kosztu netto
ustug rozwojowych.
3. Podmiot jest zobowigzany pokry¢ koszty niekwalifikowalne dotyczgace podatku od
towardéw i ustug w ramach ustug rozwojowych ze srodkéw wiasnych (jezeli ustugi sg

objete podatkiem VAT). Powyzsze musi zosta¢ potwierdzone na moment rozliczania
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ustugi przez Operatora i stanowi warunek konieczny do dokonania pfatnosci przez
Operatora za uznane koszty kwalifikowane.
§5
Okres realizacji umowy

1. Podmiot zobowigzuje sie do realizacji ustug rozwojowych do dnia 31-10-2024
Powyzsza data stanowi rowniez date waznosci bonu i zostata okreslona na podstawie
terminu realizacji ustugi rozwojowej wskazanej we Whniosku.

2. Podmiot zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Operatora o wszelkich
okolicznosciach mogacych zaktdcic lub opdznié realizacje ustugi rozwojowej w terminach
okreslonych we Whniosku.

3. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek Podmiotu, Operator moze wyrazic¢
zgode na wydtuzenie okresu realizacji danej ustugi rozwojowej/umowy/waznosci bonu.

4. Z zastrzezeniem ust. 3, wydatki poniesione po uptywie okresu realizacji ustugi rozwojowej

umowy/waznosci bonu, o ktérym mowa w ust. 1, uznane beda za niekwalifikowalne.

§6
Pomoc de minimis

1. Dofinansowanie ustugi rozwojowej przewidziane niniejszg umowag stanowi
pomoc de minimis.

2. Zadate przyznania pomocy de minimis uznaje sie date podpisania niniejszej umowy.
Podmiot potwierdza, iz informacje zawarte w Formularzu informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis ztozone z wnioskiem o wsparcie nie ulegty zmianie.

4. Po podpisaniu niniejszej umowy Operator wystawi Podmiotowi zaswiadczenie
0 udzielonej pomocy de minimis.

5. Wartos¢ udzielonej pomocy de minimis moze zostaé odpowiednio skorygowana po

ostatecznym rozliczeniu umowy.
, §7
Sciezka rozliczania zrealizowanych ustug rozwojowych

1. Po zaksiegowaniu na koncie Operatora wymaganego wkiadu wiasnego nastepuje
aktywacja przydzielonego bonu. Podmiot przekazuje bon Dostawcy ustug.

2. Po zakonczeniu udziatu w ustudze Podmiot oraz jego pracownicy bioracy w niej udziat
zobowigzani sg do niezwiocznego wypetnienia ankiety oceniajacej w BUR, zgodnie z
Systemem Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR. Wypetnienie
powyzszych ankiet, jest jednym z warunkéw dokonania ptatnosci na konto Dostawcy
Ustug.

3. Dostawca Ustug wystawia FV/rachunek dla Podmiotu, a jego kopie wraz z dokumentami

okreslonymi w Regulaminie przekazuje poprzez system teleinformatyczny Operatorowi
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do rozliczenia. Szczegdtowy katalog dokumentéw i wymogi w zakresie rozliczenia okresla
Regulamin.

4. Warunkiem dokonania przez Operatora ptatnosci na rachunek bankowy Dostawcy Ustug
jest poprawno$¢ ztozonych dokumentéow, o ktérych mowa w § 6 Regulaminu oraz
wypetnienie przez Podmiot warunkéw wskazanych w Regulaminie i umowie. W
przecivnym wypadku Operator odmawia wyptaty dofinansowania a zobowigzania
wynikajgce z kosztow ustugi rozwojowej pozostajg w wytgcznym rozliczeniu pomiedzy
Dostawcg ustug a Podmiotem.

5. W przypadku zaistnienia na etapie rozliczania ustugi rozwojowej jakiejkolwiek przestanki
wskazanej w umowie wsparcia czy Regulaminie, w wyniku ktérej Operator uzna koszty
danej ustugi za niekwalifikowane, odmawia ich rozliczenia i zaptaty Dostawcy Ustug
naleznosci wskazanej w przedtozonej FV/rachunku. W przypadku, gdy Operator dopiero
po rozliczeniu ustugi rozwojowej powzigt wiedze o zaistnieniu przestanek
niekwalifikowalnosci — wzywa Podmiot do zwrotu naleznosci wptaconej na rzecz
Dostawcy Ustug, powiekszonej o odsetki w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych.

6. Podmiot jest zobligowany do biezgcego kontaktu z Dostawcg ustug z uwagi na fakt, ze
oferta ustugi rozwojowej moze by¢ aktualizowana w terminie na jeden dzien przed jej
rozpoczeciem.

7. W przypadku rezygnacji, przerwania lub nieukonczenia ustugi rozwojowej przez
uczestnika, nieuzyskania przez niego kompetencji/kwalifikacji wskazanych w Karcie
Ustugi (bez wzgledu na przyczyne rezygnacji, przerwania lub nieukonczenia tej ustugi)
ewentualne rozliczenie z Dostawcg Ustug pozostaje w gestii Podmiotu.

8. Rozliczenie bonu dokonywane jest do wysokosci kosztéw rzeczywistych ustugi z
uwzglednieniem wartosci bonu.

§8
Kontrola i monitorowanie

1. Podmiot oraz jego pracownicy zobowigzujg sie do wypetnienia ankiety oceniajacej ustugi
rozwojowe celem weryfikacji jakosci ustug $wiadczonych przez Dostawcow Ustug
wpisanych do BUR, niezwtocznie po jej zakonczeniu.

2. Podmiot zobowigzuje sie, w zakresie realizacji niniejszej umowy, poddac sie kontroli
przeprowadzanej przez Operatora lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania
kontroli na podstawie odrebnych przepiséw oraz udostepnié, na zadanie tych instytuciji,
wszelkg dokumentacje zwigzang z realizacjg niniejszej umowy.

3. Kontrole, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ przeprowadzane przez okres 10 lat, liczac
od dnia przyznania wsparcia.

4. Kontrole prowadzone w odniesieniu do uczestnikow projektu sg przeprowadzane:
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a) na dokumentach, w tym w siedzibie Podmiotu lub Operatora;

b) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa).

5. Podczas kontroli Podmiot zobowigzuje sie do zapewnienia obecnosci o0sob
upowaznionych do udzielania wyjasnien na temat przebiegu realizacji niniejszej umowy.

6. Podmiot zobowigzuje sie udziela¢ Operatorowi lub innym uprawnionym instytucjom lub
podmiotom informacji na temat efektéw realizacji niniejszej umowy.

7. Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych lub podczas wizyt monitoringowych
stwierdzone zostang nieprawidtiowosci w korzystaniu z ustug rozwojowych, Podmiot
zobowigzany jest do pokrycia kosztéw ustugi we wilasnym zakresie lub zwrotu
otrzymanego dofinansowania w catosci lub w czesci wraz z odsetkami liczonymi jak od
zalegtosci podatkowych w terminie i na rachunek wskazany przez Operatora.

8. Odmowa poddania sie kontroli jest rownoznaczna z niedotrzymaniem warunkéw umowy
wsparcia i skutkuje koniecznoscig pokrycia przez Podmiot kosztéw ustugi rozwojowej we

witasnym zakresie lub koniecznoscig zwrotu otrzymanego dofinansowania.

§9
Rozwigzanie umowy wsparcia

1. W przypadku, gdy na podstawie czynnosci monitoringowych/kontrolnych zostanie
stwierdzone, ze:

a) Podmiot pobrat dofinansowanie nienalezne lub w nadmiernej wysoko$ci;

b) Podmiot naruszyt inne postanowienia umowy lub Regulaminu skutkujgce niemoznoscig
lub niecelowoscig jej prawidiowej realizacji, w szczegdlnosci:

* w celu uzyskania dofinansowania przedstawit fatszywe lub niepetne oswiadczenia i
dokumenty;

* poswiadczyt nieprawde;

* dokonat zakupu ustug rozwojowych w sposéb sprzeczny z umowa, Regulaminem BUR
Operator moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowanh.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 Podmiot zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub
czesci dofinansowania, wraz odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, liczonymi od dnia zawarcia umowy.

3. Podmiot dokonuje zwrotu, o ktérym mowa w ust. 2, na pisemne wezwania Operatora, w
terminie 14 dni kalendarzowych od dnia wezwania do zapfaty na rachunek bankowy
wskazany przez Operatora.

4. W przypadku, gdy Podmiot nie dokona zwrotu w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w
ust. 3, Operator podejmuje czynnosci zmierzajace do odzyskania naleznych $rodkéw, z

wykorzystaniem dostepnych srodkéw prawnych.
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5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, Podmiot pokrywa koszty podejmowanych wobec
niego dziatan windykacyjnych.

6. Na wniosek Podmiotu umowa wsparcia moze zosta¢ rozwigzana przed uptywem terminu
jej obowigzywania (ij. przed uptywem terminu waznosci bonu). W takim przypadku
Operator rozlicza wykorzystang cze$¢ bonu, po czym bon traci waznosé. Zwrot
niewykorzystanego wktadu wiasnego nastepuje na ten sam rachunek bankowy Podmiotu,
Z ktérego zostat optacony wktad wiasny.

7. Umowa zostanie anulowana przez Operatora w przypadku:

a) niedostarczenia podpisanej umowy do Operatora w terminie 5 dni roboczych od daty
wygenerowania (zawarcia) umowy,

b) niewptacenia wktadu witasnego, o ktorym mowa w § 2 ust. 5, w terminie 5 dni roboczych

od daty wygenerowania (zawarcia) umowy.

§10
Zmiany w niniejszej umowie
1. Dopuszcza sie zmiane okresu obowigzywania umowy w zwigzku ze zmiang terminu
realizacji ustugi rozwojowej w uzasadnionym przypadku i gdy zmiana powyzszego okresu
nie wigze sie ze zmiang numeru ustugi rozwojowej. Powyzsza zmiana nastepuje w
wyniku akceptacji przez Operatora i wymaga aneksowania umowy.
2. Nie dopuszcza sie zmiany uczestnikéw ani ustugi w stosunku do wskazanych we
Whiosku.
3. Zmiany umowy, czy oswiadczenia o wypowiedzeniu umowy wymagajg formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.
§11
Dane osobowe
1. Strony podczas przetwarzania danych osobowych przestrzega¢é bedg powszechnie
obowigzujgcych przepisébw prawa dotyczacych ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r.
Nr 119, str. 1 z pdézn. zm.) oraz ustawe dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) zwanej RODO.
2. Szczegotowa klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych
stanowi Zatagcznik nr 1 do niniejszej umowy.
§12

Postanowienia koncowe
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1. Podmiot zobowigzuje sie w okresie obowigzywania niniejszej umowy do niezwtocznego
powiadamiania Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim
statusie oraz danych identyfikacyjnych.

2. Prawa i obowigzki Podmiotu wynikajace z niniejszej umowy nie mogg by¢ przenoszone
na rzecz osob trzecich.

3. Podmiot zobowigzany jest przechowywa¢ dokumenty zwigzane 2z otrzymanym
dofinansowaniem przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania niniejszej umowy,
w sposob zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

4. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy Strony beda staraty sie rozwigzac
polubownie. W przypadku braku porozumienia, spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu
przez sad powszechny witasciwy dla siedziby Operatora.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie
dokumenty programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, a takze postanowienia
Regulaminu oraz przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa krajowego i unijnego.

6. Strony zgodnie postanawiajg, iz co do zasady komunikacja miedzy stronami odbywa sie
poprzez dedykowany system informatyczny (w tym komunikatory wysylane
automatycznie przez system na adres mailowy wskazany we wniosku o wsparcie), w
ktérym prowadzona byta aplikacja, dostepnym pod adresem
www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl.

Miejscem doreczenia papierowej dokumentacji dla stron sg nastepujgce adresy:

dla Operatora: Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., ul. Wioctawska 167,

87- 100 Torun

dla Podmiotu: GAMES4YOU TOMASZ, ul. Cztery Pory Roku 125A m. , 42-580 Torun

7. Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla Operatora i Podmiotu.

8. Integralng czesc¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:

a) Zat. 1 — Klauzula informacyjna dla uczestnikdéw projektu
b) Zat. 2 — Diagnoza potrzeb rozwojowych

c) Zat. 3 —Wniosek o wsparcie

Operator Podmiot
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Zat. 1

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
REGIONALNY FUNDUSZ SZKOLENIOWY I

Zgodnie z art. 13 iflub 14 Ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), zwanym dalej RODO,

Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. informuje, iz:

1) Administratorem danych osobowych osdb fizycznych przetwarzanych w zwigzku z realizacja
Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il jest Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
w Toruniu, ul. Wioctawska 167, Inspektor Ochrony Danych Osobowych: tel. 56 699 55 00, e-mail:
iodo@tarr.org.pl;

2) Jesli sa Panstwo osobami, zgtoszonymi przez Pracodawce do uczestnictwa w projekcie bedziemy
przetwarza¢ nastepujgce Panstwa dane, podane nam przez Panstwa lub Panstwa pracodawce:
imie i nazwisko, pte¢, nr PESEL, wyksztalcenie (nazwa szkoly oraz uzyskany tytut), forma
zatrudnienia.

3) Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie i w celu:

a) wypetnienia obowigzkdéw prawnych, cigzgcych na administratorze, w zwigzku z realizacjg Projektu
pn. ,REGIONALNY FUNDUSZ SZKOLENIOWY II” wspoéffinansowanego w ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, priorytetu 8
Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego,
dziatania 8.5 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych” (dalej Projekt), w tym w odniesieniu do
przepiséw ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze

srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
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b) ochrony prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, ti. w celach archiwizacyjnych,

S)

6)
7)

8)

9)

statystycznych, dochodzenia ewentualnych roszczen w zwigzku z checig uczestnictwa i
uczestnictwem w Projekcie, a takze w celach marketingowych i promujacych dziatalno$¢
Administratora (art. 6 ust. 1. lit. f) RODO),

realizacji Umowy i/lub dziatah przed jej zawarciem - na podstawie art. 6. ust. 1. lit. b) RODO, gdy
zgtaszacie sie Panstwo do Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il we wiasnym imieniu
(dotyczy jednoosobowych dziatalnosci oraz spotek cywilnych) lub art. 6 ust. 1. lit. f) w przypadku,
gdy jestescie Panstwo osobg reprezentujacg Podmiot zgtaszajacy sie do uczestnictwa w projekcie
oraz w przypadku oséb zgtaszanych do udziatu w Projekcie (szkolenia).

przekazania danych innym podmiotom upowaznionym z mocy prawa, np. na podstawie przepisow
podatkowych, ubezpieczen spotecznych, a takze przepiséw regulujgcych dostep do informaciji
publicznej (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO).

Odbiorcami danych osobowych beda;:

podmioty uprawnione z mocy prawa do uzyskania danych osobowych, jak np. Urzad Skarbowy,

instytucje udzielajace wsparcia finansowego lub innego wsparcia publicznego, w szczegoélnosci
podmioty wymienione w art. 87 ust 1 ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
w tym w szczegdlnosci Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu.

inne podmioty uczestniczace w realizacji Projektu, tj. podmioty, ktére w imieniu Administratora
przetwarzajg dane osobowe na podstawie zawartej z nim umowy, w tym Partner projektu, banki,
firmy audytowe i konsultingowe, firmy prawnicze, firmy $wiadczace ustugi IT i Cloud,
administratorzy poczty elektronicznej (e-mail), firmy swiadczace ustugi pocztowe i kurierskie,
dostawcy audiowizualnych i radiowych ustug medialnych (nadawcy publiczni),

W ramach przetwarzania danych nie stosujemy metod polegajacych na zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Administrator nie przekazuje danych osobowych poza Europejski Obszaru Gospodarczy.

Na zasadach opisanych w RODO, osoba, ktérej dane osobowe sg przetwarzane ma prawo do
zadania od Administratora dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania
(poprawiania) danych, usuniecia, w sytuacji gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub ograniczenia przetwarzania
danych (przy czym przepisy odrebne moga wytaczyé mozliwosé skorzystania z tego prawa) prawo
do przenoszenia danych osobowych, o ile przetwarzanie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany
W przypadku przetwarzania danych w oparciu o uzasadniony interes administratora , majq
Panstwo prawo wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania, w szczegoélnosci wobec naszych dziatan
marketingowych/promocyjnych. W takim przypadku prosimy o kontakt na podane powyzej dane
Inspektora Ochrony Danych.

Osoba, ktorej dotycza dane osobowe ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
ti. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku stwierdzenia, ze dane sg

przetwarzane z naruszeniem przepisow prawa.

10
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10) Dane osobowe przetwarzane beda przez okres realizacji umowy uczestnictwa w projekcie oraz
okres niezbedny do rozliczenia dofinansowania udzielonego z budzetu Unii Europejskiej, zgodnie
z przepisami prawa, w tym takze ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach i
zapisami umowy na realizacje Projektu, przy uwzglednieniu okresu dochodzenia ewentualnych
roszczen, jednak nie krécej niz 10lat.

Podanie danych osobowych jest warunkiem uczestnictwa w Projekcie.
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DIAGNOZA POTRZEB ROZWOJOWYCH

w ramach projektu
»Regionalny Fundusz Szkoleniowy II”

1. Dane podmiotu
Pelna nazwa GAMES4YOU TOMASZ
Forma prawna SPOLKA CYWILNA
Numer NIP 6443516421
Wojewoddztwo KUJAWSKO-POMORSKIE
Powiat Torun
Gmina Torun (gmina miejska)
Dane adresowe Migjscowosé Torun
Kod pocztowy 42-580
Ulica ul. Cztery Pory Roku
Nr budynku/lokalu 125A/




Adres jednostki organizacyjnej
na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego

Powiat Torun

Gmina Torun (gmina miejska)
Migjscowos¢ Torun

Kod pocztowy 42-580

Ulica ul. Cztery Pory Roku
Nr budynku/lokalu 125A/

Dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na terenie kuj-pom.

28 Przedstawiciel podmio

tu w procesie tworzenia diagnozy

Imig i nazwisko

Zbignew Stonoga

Stanowisko

Dziennikarz

Dokument potwierdzajacy umocowanie w przypadku pelnomocnika

Numer telefonu

+48222333555

Adres e-mail

rafal.niszczak+5366(@vobacom.pl

3. Informacje o podmiocie

Profil dziatalno$ci

Nalezy wskaza¢ m.in. datg zatozenia dziatalnosci, krotki opis czym zajmuje si¢ podmiot, jakiego rodzaju dziatalnos§¢/ustugi $wiadczy i dla
kogo, czy wspotpracuje z klientami zagranicznymi, gdzie prowadzi dziatalnos¢ itp.)

PKD prowadzonej
dziatalno$ci

[4719Z, 47417, 4754Z, 4759Z, 4764Z, 47657, 47917, 5811Z, 5829Z]




Typ podmiotu Mate

Liczba pracownikoéw, w tym:

- Kobiety

- Osoby z
niepetnosprawno$ciami

Zgloszenie specjalnych
potrzeb, barier zwiazanych z
udziatem w projekcie 0sob z
niepetnosprawnos$ciami,
szczegolnymi potrzebami

4. Analiza potrzeb rozwojowych podmiotu

Co podmiot chce osiagnaé¢ w najblizszym czasie ? Jaka ma strategi¢/ wizje rozwoju? w jakim czasie?

Nalezy opisa¢ czym zajmuje si¢ podmiot i co i jakim czasie planuje osiagnac, jaki ma plan strategiczny, cele strategiczne i operacyjne i jakie kroki sa niezbgdne do osiagnigcia
wskazanych celow.

Nalezy wskaza¢ stan organizacji/firmy obecny, a takze stan za rok, dwa czy wigcej lat.

Ponadto nalezy wskaza¢ w jaki sposob wybrane ustugi rozwojowe wplyna na realizacj¢ powyzszych celow.

Cele strategiczne to dlugoterminowe aspiracje lub zamierzenia, ktore organizacja/firma planuje osiagnaé. Stanowia one wskazowki dla organizacji/firmy, wyznaczajac kierunek
jej rozwoju. Sa zwykle szeroko zakrojone i obejmuja cata organizacje¢/firme, majac kluczowe znaczenie dla jej sukcesu.

Cele operacyjne sa bardziej szczegdlowymi, krotkoterminowymi celami, ktore stuza realizacji celow strategicznych. Sa one zwigzane z codziennymi operacjami i procesami w
organizacji/firmie. Cele operacyjne obejmuja takie aspekty jak produkcja, dystrybucja, zarzadzanie, marketing, obshuga klienta itp.

Jakie trudnos$ci ma przedsigbiorstwo w realizacji powyzszych zamierzen ?

Nalezy opisa¢ inne niz finansowe trudnosci w realizacji zalozonych celow.

Nalezy uzasadni¢ wybor ustug rozwojowych w kontekscie ich wptywu na rozwoj organizacji/firmy.

Przyktady diagnozowanych barier: kompetencyjna (ograniczone kompetencje w zakresie tworzenia profesjonalnej, wieloletniej strategii biznesowej oraz w zakresie efektywnej




sprzedazy), brak umiejgtnosci rozwoju $wiadczonych ustug (np. poprzez poszerzenie lub udoskonalenie oferty), brak odpowiednich kwalifikacji czy uprawnien (np. do
wykonywania zawodu kierowcy, spawacza itp.)

Jakie konkretne dzialania/ cele rozwojowe wymagaja wsparcia zewnetrznego?

Cel rozwojowy (cel pozytywny) to stan w przysztosci do jakiego dazy przedsigbiorstwo wynikajacy ze zmian na rynku/ strategii, ktory to stan wymaga podjecia dodatkowych
dziatan rozwojowych (czyli doskonalacych np.: proces, zasoby materialne i prawne, kompetencje i kwalifikacje pracownikdw, np. zwigkszenie o 20% satysfakcji klientow poprzez
podniesienie jakosci ustugi w ciqgu roku - mozliwe dziatania realizujqce cel: 1) doradztwo w zakresie doskonalenia systemu zarzqdzania jakosciq, 2) szkolenia dla pracownikow
w zakresie jakoSci ustugi, 3) coaching dla pracownikow swiadczqcych ustuge).

UWAGA - przeszkolenie pracownikow nie jest celem, a jednym z mozliwych narzedzi stuzacych do realizacji tegoz celu.

Nalezy wskazaé cele rozwojowe podmiotu, planowany kierunek jego rozwoju, wsparcie zewngtrzne dla osiagnigcia wskazanych celow. Przyktadowo cele rozwojowe
pracownika moga by¢ zwiazane z réznymi aspektami pracy i rozwoju, takimi jak poszerzanie umiejgtnosci technicznych, doskonalenie umiejgtnosci interpersonalnych czy
przywddczych, zdobywanie nowej wiedzy zawodowej. Cele biznesowe powinny by¢ sprecyzowane i definiowaé co organizacja/firma chce za ich sprawa osiagnac.

Rodzaje celow biznesowych:

Cele finansowe zwiazane z wynikami finansowymi,

Cele rynkowe dotyczace pozycji na rynku i jej interakcji z klientami,

Cele operacyjne odnoszace si¢ do wewngetrznych procesow i efektywnosci operacyjnej,

Cele strategiczne stanowiace kluczowy element w zarzadzaniu i rozwoju firmy.

Przyktady:

Celem rozwojowym firmy moze by¢ podniesienie jakosci §wiadczonych ustug i §wiadczenie ich kompleksowo. Cel zostanie osiagnigty przy pomocy wsparcia zewngtrznego w
postaci okreslonych szkolen. Aby osiagnac cel rozwojowy firmy, ktérym bedzie wprowadzenie nowych ustug i udoskonalenie obecnych, wiasciciel firmy musi si¢ przeszkolic.
Szkolenia pozwola na zdobycie teoretycznej wiedzy i praktycznych umiejetnosci z danego zakresu. Nabyte kompetencje/kwalifikacje zostang wykorzystane we wdrozeniu
nowych i udoskonaleniu dotychczasowych ustug.

Celem rozwojowym moze by¢ rozszerzenie dziatalnosci o nowy profil np. ushugi z zakresu instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych czy klimatyzacyjnych. Do
$wiadczenia nowych ushug niezbgdne sa szkolenia i konkretne uprawnienia, kwalifikacje potwierdzone certyfikatem. Nowa gataz pozwoli na zwigkszenie zyskow firmy, a tym
samym umocnienia dziatalnosci firmy. Cel zostanie osiagnigty przy pomocy wsparcie zewngtrznego — kursow i szkolen, ktore pozwola na zdobycie odpowiednich uprawnien i
kwalifikacji przez pracownika do wykonywania nowych ustug w firmie.

Celem rozwojowym firmy moze by¢ wykonywanie samodzielnie ustug USG, ktore obecnie nie sa wykonywane w gabinecie. Aby cel zostat zrealizowany niezbgdne jest nabycie
wiedzy i1 umiejgtnosci zastosowania ultrasonografii w leczeniu bolu ostrego i przewleklego, samodzielnej obstugi aparatu USG oraz optymalizacji obrazu. Dlatego planowany jest
kurs z dofinansowaniem ,,Anatomiczne podstawy anestezji regionalnej i technik leczenia bolu z wykorzystaniem ultrasonografii. Kurs praktyczny”. Zdobyta wiedza pozwoli na
wykonywanie uslugi USG we wlasnym zakresie, bez korzystania z firm zewngtrznych.




Uczestnicy
Ile 0os6b ma W tym W tym
Forma wsparcia: byé objetych | ile kobiet? ile 0sob ze
coaching, doradztwo, wsparciem? szczeg6lnymi
elearning, egzamin, potrzebami,
Cele rozwojowe mentoring, studia Na jakich stanowiskach cel ma by¢ osiagnigty ? OZN?
podyplomowe, ustuga
szkoleniowa, ushuga o
charakterze zawodowym
6. Przykladowe dostepne uslugi w Bazie Uslug Rozwojowych wspierajace cel rozwojowy podmiotu
Ustuga dla Termin Srednia cena 11
. Pracodawcy/ . s Cena Cena za 1 za Kwartyl
Tytut ustugi Numer ustugi realizacji Cena netto . . cen
Pracownika ddemmrrrr brutto osobogodzing | osobogodzing tozsamych
(wpisac netto dla usthug z




wlasciwe) dd-mm-rrrr tozsamych BUR
ushug z BUR

UWAGA: W przypadku ustug, dla ktérych cena za 1 osobogodzing przewyzsza ceng dla tozsamych ustug w BUR (Baza Ustug Rozwojowych), Operator ma prawo
podwazy¢ ceng i odmowié dofinansowania dla zawyzonych kosztow.

8. Konsultant odpowiedzialny za diagnoze

Imig i nazwisko Diagnosta Sztramski

Numer telefonu +48666444555

Adres e-mail marcin.sztramski+3@vobacom.pl
Nazwa instytucji Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Data diagnozy 21-10-2024

Diagnoza e

przeprowadzona u klienta [ ] (zaznaczyc jezeli dotyczy)




Akceptacja ze strony Doradcy Akceptacja ze strony Podmiotu
[X] [ X]

Administratorem Panstwa danych osobowych, przetwarzanych w zwiqzku z wykonywanq diagnozq potrzeb rozwojowych w ramach Projektu Regionalny Fundusz
Szkoleniowy Il jest Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., ul. Wloctawska 167, Torun, kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest mozliwy pod
nrtel. 56 699 55 00, e-mail: iodo@tarr.org.pl. Panstwa dane przetwarzane bedq na podstawie i w celu:

a) wypetnienia obowiqzkow prawnych, ciqzqcych na administratorze, w szczegolnosci w zwiqzku z realizacjq Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy 11,
wspotfinansowanego w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, priorytetu 8 Fundusze Europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wltqczenia spotecznego, dziatania 8.5 Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych” (dalej Projekt), w tym w oparciu o
przepisy ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (art. 6.
ust 1. lit. ¢) RODO),

b) ochrony prawnie uzasadnionych interesow Administratora, tj. w celach archiwizacyjnych, statystycznych, dochodzenia ewentualnych roszczen w zwiqzku z
checiq uczestnictwa i uczestnictwem w Projekcie, a takze w celach marketingowych i promujqcych dziatalnos¢ Administratora (art. 6 ust. 1. lit. f) RODO),

c) realizacji Umowy i/lub dziatan przed jej zawarciem - na podstawie art. 6. ust. 1.
lit. b) RODO, gdy zglaszacie sie Panstwo do Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il we wiasnym imieniu (dotyczy jednoosobowych dziatalnosci oraz spotek

cywilnych) lub art. 6 ust. 1. lit. f) w przypadku, gdy jestescie Panstwo osobq reprezentujqcq Podmiot zglaszajqcy si¢ do uczestnictwa w projekcie oraz w przypadku
0sob zglaszanych do udziatu w Projekcje ( szkolenia).

d) przekazania danych innym podmiotom upowaznionym z mocy prawa, np. na podstawie przepisow podatkowych, ubezpieczen spotecznych, a takze przepisow
regulujqcych dostep do informacji publicznej (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,).

Wiecej informacji na temat przetwarzania Panstwa danych znajdq Panstwo w naszej Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych w ramach Projektu Regionalny
Fundusz Szkoleniowy Il dostepnej na stronie projektowej www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl

[ X ] Zapoznatem si¢ z Klauzulg informacyjna o przetwarzaniu danych w ramach Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy I1
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[ X ] Zapoznatem si¢ z Regulaminem Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy II

[ ]1Zgoda na kontakt telefoniczny

Zaznaczajac okienko zgody na kontakt telefoniczny wyrazasz zgodg na kontakt pracownikow Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. na podany przez
Ciebie numer telefonu w celu przedstawienia realizowanych projektow / dziatan TARR S.A., w tym przy uzyciu automatycznych systeméw wywolujacych
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo telekomunikacyjne.

[ ]1Zgoda na kontakt mailowy

Zaznaczajqc okienko zgody na kontakt mailowy wyrazasz zgode na otrzymywanie od Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. na podany przez Ciebie adres
mailowy informacji dotyczqcych realizowanych projektow / dziatan TARR S.A, w tym informacji handlowych w rozumieniu ustawy o swiadczeniu ustug drogq
elektronicznq z dnia 18 lipca 2002 r.
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Nr wniosku WD/00316 Data wptywu 21-10-2024
Petna nazwa podmiotu GAMES4YOU TOMASZ
NIP 6443516421
Forma prawna SPOLKA CYWILNA
PKD 47192, 47412, 4754Z, 4759Z, 47647, 4765Z, 4791Z, 5811Z, 5829Z
Wojewddztwo KUJAWSKO-POMORSKIE
Powiat Torun
Gmina Torun (gmina miejska)
Miejscowos¢ Torun
Kod pocztowy 42-580
Dane podmiotu Ulica ul. Cztery Pory Roku
Nr budynku/lokalu 125A
Imig i nazwisko .
osoby do kontaktu Zbignew Stonoga
Nr telefonu +48222333555
Adres email rafal.niszczak+5366@vobacom.pl
Imieg i nazwisko oraz
stanowisko osoby Sebastian Strach, Szef
podpisujacej umowe
Powiat Torun
Adres jednostki Gr.ni.na Torun (gmina miejska)
organizacyjnej na terenie Miejscowosé Torun
woj ewédztw a kujawsko- Kod pocztowy 42-580
pomorskiego Ulica ul. Cztery Pory Roku
Nr budynku/lokalu 125A
Typ podmiotu Mate
Czy podmiot posiada diagnozg potrzeb rozwojowych Tak Nie
X

INFORMACJE DOTYCZACE UCZESTNIKOW I RODZAJOW WSPARCIA

Imig Uczestnika Elvira
Nazwisko Uczestnika Trupioblada
Forma zatrudnienia Umowa o wszystko

Nr ustugi

2024/06/25/24575/2197102

Rodzaj wsparcia

U

shuga rozwojowa

W tym: Ustuga szkoleniowa
Data rozpoczgcia ustugi 21-10-2024
Data zakonczenia ustugi 31-10-2024




Czy ustuga prowadzi do uzyskania:

inne kompetencje/kwalifikacje

Koszt catkowity 5000,00
Koszt kwalifikowany (netto) 5000,00
Dofinansowanie 3500,00
Wktad wiasny 1500,00
Imi¢ Uczestnika Elvira
Nazwisko Uczestnika Trupioblada

Forma zatrudnienia

Umowa o kasztan

Nr ushugi 2024/10/21/142469/2371614
Rodzaj wsparcia Ustuga rozwojowa

W tym: Doradztwo

Data rozpoczecia ustugi 21-10-2024

Data zakonczenia ustugi 31-10-2024

Czy ustuga prowadzi do Kompetencji lub kwalifikacji zwiazanych z zielona transformacja lub
uzyskania: gospodarka o obiegu zamknigtym

Koszt catkowity 5000,00

Koszt kwalifikowany 5000,00

(netto)

Dofinansowanie 3500,00

Wktad wilasny 1500,00

Imig Uczestnika Borys

Nazwisko Uczestnika Cmentarny

Forma zatrudnienia

Umowa o wszystko

Nr ushugi 2024/06/25/24575/2197102
Rodzaj wsparcia Ustuga rozwojowa

W tym: Ustuga szkoleniowa

Data rozpoczecia ustugi 21-10-2024

Data zakonczenia ustugi 31-10-2024

Czy ustuga prowadzi do inne kompetencje/kwalifikacje
uzyskania:

Koszt catkowity 5000,00

Koszt kwalifikowany 5000,00

(netto)

Dofinansowanie 3500,00

Wktad wilasny 1500,00

Ogolna liczba pracownikow planowanych do objgcia Ogotem: w tym w tym osoby ze szczegdlnymi
wsparciem kobiety: potrzebami:
10
2 0 1
Wartos$¢ ustug objetych dofinansowaniem Koszty catkowite Koszty Dofinansowanie Wkiad wiasny
kwalifikowane 70,00 %
11 (netto)
15000.00 15000,00 10500.00 4500,00




Oswiadczam:

X | Zapoznatem/am si¢ i akceptuje warunki Regulaminu naboru w ramach projektu ,,Regionalny
Fundusz Szkoleniowy II” realizowanego w ramach FEKP 2021-2027.

X | W okresie ostatnich 3 lat otrzymatem (wraz z powiazanymi przedsigbiorstwami - jesli
dotyczy) srodki stanowiace pomoc de minimis w wysokosci 500.00 EUR.

X | Wszelkie dane zawarte w niniejszym wniosku odpowiadaja rzeczywistosci i ztozone zostaly
zgodnie z prawda. Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 297 kodeksu
karnego, dotyczacej pos$wiadczania nieprawdy co do okolicznosci majacej znaczenie prawne.

X | Jestem $wiadomy zakazu podwojnego finansowania  przedlozonych  wydatkow
kwalifikowalnych, wzgledem innej pomocy, szczegélnie udzielanej w formie dotacji lub
umorzenia.

X | Nie $wiadczylam i nie zamierzam $wiadczy¢ w przysztosci ustug o zblizonej tematyce (w
stosunku do ustug wykazanych w powyzszym wniosku) dla dostawcy/ow ustug (wykazanych
W powyzszym wniosku).

X | Nie jestem Operatorem/Partnerem Operatora Podmiotowego Systemu Finansowania w
zadnym programie regionalnym ani programie krajowym FERS.

Zapoznatem si¢ z Klauzulg informacyjna o przetwarzaniu danych w ramach Projektu
Regionalny Fundusz Szkoleniowy 1I

Zalaczniki:

X | Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis

X | Skan/y o$§wiadczenia/en Uczestnika/ow projektu oraz Zakres/y danych osobowych
powierzonych do przetwarzania

X | Aktualna diagnoza potrzeb rozwojowych

Administratorem Panstwa danych osobowych, przetwarzanych w zwiqzku ze skiadanym wnioskiem

uczestnictwa w Projekcie Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il jest Torunska Agencja Rozwoju Regionalnego

S.A., ul. Wioctawska 167, Torun, kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest mozliwy pod nr tel.
56 699 55 00, e-mail: iodo@tarr.org.pl. Panstwa dane przetwarzane bedq na podstawie i w celu:

a)

b)

wypelnienia obowiqzkow prawnych, ciqzqcych na administratorze, w szczegolnosci w zwiqzku z realizacjq
Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy II, wspotfinansowanego w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, priorytetu 8 Fundusze Europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wiqczenia spotecznego, dziatania 8.5 Wsparcie dostepu do
ustug rozwojowych” (dalej Projekt), w tym w oparciu o przepisy ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (art. 6. ust 1. lit. c) RODO),

ochrony prawnie uzasadnionych interesow Administratora, tj. w celach archiwizacyjnych, statystycznych,
dochodzenia ewentualnych roszczen w zwiqzku z checiq uczestnictwa i uczestnictwem w Projekcie, a takze
w celach marketingowych i promujqcych dzialalnos¢ Administratora (art. 6 ust. 1. lit. f) RODO),

realizacji  Umowy i/lub dziatan przed jej zawarciem - na podstawie art. 6. ust. 1.
lit. b) RODO, gdy zgtaszacie sie Panstwo do Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il we wiasnym
imieniu (dotyczy jednoosobowych dzialalnosci oraz spotek cywilnych) lub art. 6 ust. 1. lit. f) w przypadku,
gdy jestescie Panstwo osobq reprezentujqcq Podmiot zglaszajqcy si¢ do uczestnictwa w projekcie oraz w
przypadku 0sob zglaszanych do udziatu w Projekcje ( szkolenia).


mailto:iodo@tarr.org.pl

d) przekazania danych innym podmiotom upowaznionym z mocy prawa, np. na podstawie przepisow
podatkowych, ubezpieczen spotecznych, a takze przepisow regulujqcych dostep do informacji publicznej

(na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO).

Wiecej informacji na temat przetwarzania Panstwa danych znajdq Panstwo w naszej Klauzuli informacyjnej o
przetwarzaniu danych w ramach Projektu Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il dostepnej na stronie

projektowej www.uslugirozwojowe.tarr.org.pl




