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WYKAZ ZMIAN  
w Planie ewaluacji Funduszy Europejskich dla Opolskiego 2021-2027 

przyjętym przez Zarząd Województwa Opolskiego 
Uchwałą nr 10749 z dnia 23 października 2023 roku i zatwierdzonym przez 

Komitet Monitorujący FEO 2021-2027 
Uchwałą nr 77/2023 z dnia 26 października 2023 roku 

 

Lp. Strona Zakres 
Szczegółowe kategorie zmian  

wraz z ogólnym uzasadnieniem 

1 9-11 

Tabela 1: Badania 
ewaluacyjne zrealizowane 
w województwie opolskim 
w ramach Planu ewaluacji 
RPO WO 2014-2020 

Modyfikacja treści akapitu 3 oraz tabeli 1 wynikająca z potrzeby 
uspójnienia liczby i tytułów ewaluacji zrealizowanych w 
perspektywie unijnej 2014-2021 z wykazem załączonym do Planu 
ewaluacji FEO 2021-2027. Zmiana dotyczyła:  
 aktualizacji tytułu badania pn. Ewaluacja podsumowująca 

postęp rzeczowy i rezultaty RPO WO 2014-2020 oraz jego 
wpływ na Sprawozdanie podsumowujące wnioski z ewaluacji 
przeprowadzonych na poziomie RPO WO 2014-2020;  

 uzupełnieniu wykazu o badanie pn. Ocena efektów wsparcia i 
diagnoza potrzeb w zakresie rozwoju usług i infrastruktury 
ochrony zdrowia i reintegracji społeczno-zawodowej 
mieszkańców województwa opolskiego. 

2 13 
Rozdział 1.1: Doświadczenia z 
realizacji procesu ewaluacji w 
województwie opolskim 

Aktualizacja przypisu nr 6, w tym linku do obecnie zmienianego 
Planu badań, analiz i ekspertyz Opolskiego Obserwatorium 
Terytorialnego w zakresie rozwoju regionalnego województwa 
opolskiego do 2030 roku.  

3 19 
Rozdział 1.3: Przesłanki 
dla koncentracji działań 
ewaluacyjnych 

Modyfikacja treści akapitu 1 wynikająca z dodania informacji o 
możliwość realizacji w ramach Planu ewaluacji FEO 2021-2027 
badań typu ad-hoc oraz korzyściach z tym związanych. 
Powyższa informacja zastąpiła zapisy odnoszące się do realizacji 
badań odnoszących się do pomiaru wskaźnika, gdyż ewaluacje 
tego typu przeniesione zostały na poziom krajowy.  

4 20-21 
Tabela 2: Matryca powiązań 
badań ewaluacyjnych i 
Priorytetów FEO 2021-2027 

Modyfikacja tabeli wynikająca z rezygnacji z badań pn.: 
 Konkurencyjność miejsc pracy w regionie wraz z 

oszacowaniem wskaźnika rezultatu długoterminowego FEO 
2021-2027  

 Oszacowanie liczby osób znajdujących się w lepszej sytuacji na 
rynku pracy sześć miesięcy po opuszczeniu FEO 2021-2027.  

Oszacowanie wartości wskaźników rezultatu długoterminowego 
(przewidziane w ramach obu ww. ewaluacji) zostało, decyzją 
MFiPR, przesunięte na poziom krajowy. Pomiar wskaźników 
zostanie zrealizowany przez Instytucję Koordynującą EFS+ dwa 
razy w okresie programowania we wszystkich województwach 
(w oparciu o dane administracyjne, będące w dyspozycji ZUS).  
W przypadku pierwszej ewaluacji dodatkowo miała nastąpić ocena 
konkurencyjności miejsc pracy, w tym identyfikacja czynników 
zatrzymujących pracowników na rynku pracy i ich wypychających 
z niego. Zasadność realizacji tego obszaru podważył przyjęty przez 
rząd 24.12.2024 r., projekt ustawy o rynku pracy i służbach 
zatrudnienia, który wygenerował nowe potrzeby informacyjne w 
obszarze regionalnego rynku pracy (stanowisko wskazane przez IP 
FEO 2021-2027 – Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu). 
Dodatkowo zmodyfikowano terminy dwóch ewaluacji w zakresie: 
instrumentów finansowych (wcześniejsza realizacja w 2026 r. pod 
kątem przygotowania nowego programu regionalnego) oraz 
inicjatyw oddolnych (realizacja w 2027 r., zamiast w 2026 r., z 
uwagi na odbywające się konkursy w przedmiotowym obszarze). 
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Rozdział 1.3: Przesłanki 
dla koncentracji działań 
ewaluacyjnych 

Zmodyfikowano i uzupełniono treść akapitu 6 oraz dodano przypis 
15 inf. o realizacji badań i ewaluacji na poziomie krajowym, w tym 
w zakresie oszacowania wskaźników rezultatu długoterminowego 
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(z uwagi na rezygnację z badań wskazanych w pkt 4 niniejszej 
tabeli). 
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Rozdział 2.5: Zasoby niezbędne 
do realizacji procesu ewaluacji  
 

Zmodyfikowano treść akapitu 3 odnoszącą się do liczby ewaluacji 
i budżetu na nie zarezerwowanego, tak by korespondował on ze 
zmianami wprowadzonymi w wykazie badań. 
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Tabela 5: Szacunkowy budżet 
działań ewaluacyjnych 
planowany w ramach  
FEO 2021-2027 

Modyfikacja tabeli wynikająca z: 
 korekty kwot przewidzianych na realizację badań 

ewaluacyjnych ujętych w Planie,  
 wprowadzenia do Planu ewaluacji bieżących (ad hoc) 

realizowanych na potrzeby świadczenia usług badawczo-
analitycznych w zakresie wdrażania FEO 2021-2027 
programowania wsparcia po 2030 roku. 

Badania typu ad-hoc zostaną sfinansowane ze środków 
zabezpieczonych na realizację badań w zakresie oszacowania 
wskaźników rezultatu długoterminowego, z których zrezygnowano 
z uwagi na przyczyny opisane powyżej. 
Modyfikacja przypisu pod tabelą zgodnie z propozycją przesłaną 
przez Departament Wdrażania Funduszy Europejskich UMWO w 
zakresie środków Pomocy Technicznej programu regionalnego.  
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Rozdział 3. Spis badań 
ewaluacyjnych FEO 2021-2027 

Modyfikacja treści pkt d) oraz tabeli badań ewaluacyjnych. W 
tabeli badań ewaluacyjnych zaplanowanych do realizacji w ramach 
FEO 2021-2027 dokonano następujących korekt: 
a) usunięto dwie ewaluacje, o których mowa powyżej, tj.: 

Konkurencyjność miejsc pracy w regionie wraz z 
oszacowaniem wskaźnika rezultatu długoterminowego FEO 
2021-2027 oraz Oszacowanie liczby osób znajdujących się w 
lepszej sytuacji na rynku pracy sześć miesięcy po opuszczeniu 
FEO 2021-2027; 

b) z uwagi na powyższe zmodyfikowano numerację badań 
ewaluacyjnych; 

c) w badaniu pn. Ewaluacja bieżąca kryteriów i systemu wyboru 
projektów oraz ocena podejścia do realizacji zasad 
równościowych w ramach FEO 2021-2027 dokonano korekty: 
budżetu (wskazano kwotę po wyborze Wykonawcy) oraz 
urealniono ramy czasowe ewaluacji (wydłużono ją w czasie, 
m.in. z uwagi na przedłużającą się procedurę przetargową); 

d) skorygowano budżet Analizy wskaźników rezultatu RPO WO 
2014-2020 dot. trwałości nowoutworzonych miejsc opieki 
żłobkowej i wychowania przedszkolnego (drugi pomiar) – 
ewaluacja miała charakter badania wew., tym samym 
zrealizowaną ją z wykorzystaniem zasobów własnych DRP RBE 
(badanie bezkosztowe); 

e) z uwagi na obecne doświadczenia związane z szacowaniem 
badań i ewaluacji, w tym zwiększone stawki na tego typu 
opracowania, podwyższono budżety poniższych ewaluacji 
(mając do dyspozycji środki z usuniętych ewaluacji): 
 Inicjatywy społeczne wspierane w ramach funduszy 

europejskich w województwie opolskim 
 Zastosowanie instrumentów finansowych w 

województwie opolskim w ramach nowej perspektywy 
unijnej po 2027 roku 

 Efekty wsparcia w zakresie inwestycji gospodarczych w 
województwie opolskim 

 Edukacja włączająca w województwie opolskim – stan 
realizacji i potrzeby na przyszłość 

 Efekty wsparcia w zakresie inwestycji środowiskowych w 
województwie opolskim 

 Ewaluacja Regionalnych Programów Zdrowotnych 
funkcjonujących w perspektywie 2021-2027 w 
województwie opolskim. 
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Na korektę zaplanowanego budżetu wpłynął także wzrost od 
01.01.2025 minimalnego wynagrodzenia osób zatrudnionych na 
umowę o pracę oraz minimalnych stawek godzinowych dla osób 
świadczących pracę w ramach umów cywilnoprawnych. 
f) przesunięto termin realizacji dwóch ewaluacji: 1) 

Zastosowanie instrumentów finansowych w województwie 
opolskim w ramach nowej perspektywy unijnej po 2027 roku, 
2) Inicjatywy społeczne wspierane w ramach funduszy 
europejskich w województwie opolskim. Korekty dokonano w 
odpowiedzi na wniosek odbiorcy wyników badań 
(Departament Programowania Funduszy Europejskich) z 
uwagi na okoliczności wskazane w pkt 4 niniejszej tabeli. 

g) zmodyfikowano treść pytania ewaluacyjnego w badaniu 
Ewaluacja Regionalnych Programów Zdrowotnych 
funkcjonujących w perspektywie 2021-2027 w województwie 
opolskim na wniosek odbiorcy wyników badania 
(Departament Zdrowia i Polityki Społecznej). 

9 
Cały 

dokum
ent 

Redakcja tekstu, aktualizacja 
numeracji oraz przypisów 

Zmiany techniczne wynikające z aktualizacji dokumentu, w tym 
zmiana: 
 terminu jego opracowania na stronie tytułowej  
 nazwiska pracownika Referatu Badań i Ewaluacji na stronie 

redakcyjnej  
 składu ZWO na stronie redakcyjnej  
 danych kontaktowych Wydawcy Planu na stronie redakcyjnej. 

 


