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Załącznik do Uchwały 
Nr 115/2024 KM FEO 2021-2027
z dnia 25 września 2024 r.

KRYTERIA MERYTORYCZNE SZCZEGÓŁOWE i MERYTORYCZNE SZCZEGÓŁOWE PUNKTOWANE DLA DZIAŁANIA 5.11 KSZTAŁCENIE ustawiczne W RAMACH FEO 2021-2027 dla konkurencyjnego trybu wyboru projektów w zakresie typu przedsięwzięć:
4 b i 7

Zakres: Europejski Fundusz Społeczny Plus


Dotyczy typów przedsięwzięć:
4 b. Wsparcie lokalnych inicjatyw na rzecz kształcenia osób dorosłych: wsparcie działalności Uniwersytetów Trzeciego Wieku (UTW).
7. Budowanie potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego do realizacji działań na rzecz edukacji (jako element projektu).
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	1.
	Minimalne wymagania dla wnioskodawcy (dot. typu przedsięwzięć 4b łącznie z typem przedsięwzięć 7).
	Mając na względzie zasadność zapewnienia kompleksowego wsparcia realizowanego bezpośrednio na rzecz:

 - wspierania działalności uniwersytetów trzeciego wieku (UTW)
 oraz
 - budowania potencjału organizacji społeczeństwa obywatelskiego mających status UTW do realizacji zadań na rzecz edukacji.

Obydwa wyżej wskazane działania będą realizowane łącznie przez jednego beneficjenta wybranego w ramach konkursu. 
Oznacza to, że beneficjent będzie musiał, przy współpracy z UTW, zapewnić wsparcie potencjalnej grupie docelowej tych podmiotów oraz zaplanować działania na rzecz UTW, o których mowa w kryterium nr 2.
Beneficjentem nie może być organizacja posiadająca status UTW.

Projekt nie przewiduje przekazywania przez beneficjenta środków finansowych do UTW. 

Wymagania dla wnioskodawcy:
-  wnioskodawca  jest organizacją pozarządową w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie lub 
- w przypadku gdy projekt jest realizowany w partnerstwie, liderem partnerstwa jest organizacją pozarządową w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
[bookmark: _Hlk172713336]- wnioskodawca legitymuje się trwającym łącznie i nieprzerwanie przez okres minimum 4 lat kalendarzowych w przeciągu ostatnich 6 lat kalendarzowych (2018-2023) doświadczeniem w realizacji działań 
 na rzecz wspierania organizacji pozarządowych; 
[bookmark: _Hlk172713381]- doświadczenie, o którym mowa powyżej obejmuje w szczególności: diagnozowanie potrzeb organizacji i/lub określanie ścieżki rozwoju i/lub doradztwo i/lub szkolenia dla organizacji;
- beneficjent do realizacji projektu musi posiadać lub zaangażować kadrę legitymującą się minimum 2 - letnim doświadczeniem we wspieraniu organizacji pozarządowych (doświadczenie kadry obejmuje w szczególności doradztwo dla  organizacji i/lub tworzenie strategii rozwoju organizacji i/lub organizację szkoleń w oparciu o zdiagnozowane potrzeby NGO); 
- dopuszcza się zaangażowanie w działania merytoryczne w projekcie  również osób, które legitymują się krótszym doświadczeniem we wspieraniu organizacji pozarządowych lub bez takiego doświadczenia (np. prawnika lub specjalistę ds. marketingu, który wcześniej nie wspierał takich organizacji) jeżeli jest to uzasadnione specyfiką realizowanego wsparcia i osoby te stanowią poniżej 50% kadry wykazanej w kosztach bezpośrednich projektu;

Warunkiem spełnienia kryterium na etapie oceny projektu jest  zamieszczenie we wniosku o dofinansowanie powyższych informacji oraz dołączenie do wniosku dokumentów potwierdzających jego 4 -letnie doświadczenie instytucjonalne we wspieraniu NGO 
(zgodnie z definicją wyżej).
Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny 
z zastrzeżeniem: 
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. 

Ocena z zastrzeżeniem skutkować będzie skierowaniem projektu do etapu negocjacji i możliwością korekty wniosku. 

Kryterium jest weryfikowane na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu i/lub wyjaśnień udzielonych przez Wnioskodawcę i/lub informacji dotyczących projektu pozyskanych w inny sposób.
	Kryterium bezwzględne (0/1)

	3.
	Zakres wsparcia w ramach budowania potencjału Uniwersytetów Trzeciego Wieku będących organizacjami społeczeństwa obywatelskiego na rzecz edukacji
(dot. typu przedsięwzięć 7)
	Poprzez organizacje społeczeństwa obywatelskiego, w kontekście przedmiotowego konkursu, rozumie się: 
· organizacje pozarządowe, o których mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, niebędące jednostkami sektora finansów publicznych, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub przedsiębiorstwami, instytutami badawczymi, bankami i spółkami prawa handlowego będącymi państwowymi lub samorządowymi osobami prawnymi i niedziałające w celu osiągnięcia zysku, będące osobami prawnymi lub jednostkami organizacyjnymi nieposiadającymi osobowości prawnej, którym odrębna ustawa przyznaje zdolność prawną, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wyłączeniem partii politycznych, w tym europejskich partii politycznych, związków zawodowych i organizacji pracodawców, samorządów zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne (w tym europejskich fundacji politycznych).

Zakres wsparcia w ramach budowania potencjału Uniwersytetów Trzeciego Wieku będących organizacjami społeczeństwa obywatelskiego na rzecz edukacji obejmuje:

· wzmocnienie zasobów ludzkich (rozwój umiejętności pracowników, liderek/liderów) poprzez m.in. szkolenia, kursy, warsztaty, mentoring,
· doradztwo, usługi prawne, 
· działania świadomościowe,
· wsparcie wolontariatu, wolontariuszy/wolontariuszek,
· opracowanie i wdrożenie procedur funkcjonowania i strategii organizacji,
· zakup sprzętu i wyposażenia (wyłącznie jako element uzupełniający projektu, związany realizacją wsparcia na rzecz edukacji),
· rozwój kompetencji i narzędzi IT,
· zapewnienie dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz spełnienie wymogów dla osób ze szczególnymi potrzebami.

Dla kryterium przewidziano możliwość pozytywnej oceny 
z zastrzeżeniem: 
a) konieczności spełnienia odnoszących się do tego kryterium warunków jakie musi spełnić projekt, aby móc otrzymać dofinansowanie, lub/i 
b) konieczności uzyskania informacji i wyjaśnień wątpliwości dotyczących zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. 

Ocena z zastrzeżeniem skutkować będzie skierowaniem projektu do etapu negocjacji i możliwością korekty wniosku. 

Kryterium jest weryfikowane na podstawie wniosku o dofinansowanie projektu i/lub wyjaśnień udzielonych przez Wnioskodawcę i/lub informacji dotyczących projektu pozyskanych w inny sposób. 
	Kryterium bezwzględne (0/1)





	Kryteria merytoryczne szczegółowe punktowane

	LP
	Nazwa kryterium
	Definicja
	Opis znaczenia kryterium

	
	
	
	Waga
	Punkty

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Projekt skierowany do osób fizycznych mieszkających w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujących i/lub uczących się na Obszarze Strategicznej Interwencji (OSI) wskazanym w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego (KSRR), tj. miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub 
obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją. 

	W kryterium bada się czy projekt skierowany jest do osób fizycznych mieszkających w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujących i/lub uczących się na terenie miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub na terenie obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją. Zostały one wskazane w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030. Obszary Strategicznej Interwencji w województwie opolskim to: 

Miasta średnie tracące funkcje społeczno – gospodarcze – 8 miast: Brzeg, Kędzierzyn – Koźle, Kluczbork, Krapkowice, Namysłów, Nysa, Prudnik, Strzelce Opolskie, 

Obszary zagrożone trwałą marginalizacją – 15 gmin: Baborów, Branice, Cisek, Domaszowice, Gorzów Śląski, Kamiennik, Murów, Otmuchów, Paczków, Pakosławice, Pawłowiczki, Radłów, Świerczów, Wilków, Wołczyn. 

0 pkt - osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją stanowią mniej niż 10 % grupy docelowej w projekcie. 
2 pkt - osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją stanowią od 10 % do 20 % włącznie grupy docelowej w projekcie. 
3 pkt - osoby fizyczne mieszkające w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujące i/lub uczące się na terenie miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze i/lub obszarów zagrożonych trwałą marginalizacją stanowią więcej niż 20 % grupy docelowej w projekcie. 

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. 
	3
	0 lub 2 lub 3 

	2. 
	Doświadczenie wnioskodawcy  we wspieraniu działalności Uniwersytetów Trzeciego Wieku.
	Celem spełnienia niniejszego kryterium wnioskodawca zobligowany jest do wskazania we wniosku, że legitymuje się minimum rocznym doświadczeniem we wspieraniu działalności uniwersytetów trzeciego wieku np. poprzez doradztwo dla UTW, wspieranie organizacji działań edukacyjnych przez UTW. 

0 pkt – wnioskodawca nie posiada minimum rocznego doświadczenia we wspieraniu działalności Uniwersytetów Trzeciego Wieku

3 pkt - wnioskodawca posiada minimum roczne doświadczenia we wspieraniu działalności Uniwersytetów Trzeciego Wieku

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.
	2
	3

	3. 
	Liczba Uniwersytetów Trzeciego Wieku objęta wsparciem przez Wnioskodawcę.
	Celem zapewnienia efektywnego i kompleksowego wsparcia działalności UTW premiowane  będą projekty obejmujące wsparciem co najmniej 3 UTW. 

0 pkt – wsparciem objętych zostanie mniej niż 3 UTW

3 pkt - wsparciem objęte zostaną co najmniej 3 UTW, ale mniej niż 7 UTW

5 pkt  - wsparciem objętych zostanie co najmniej 7 UTW

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie projektu.
	2
	0 lub 3 lub 5 

	4
	Projekt zakłada  nabycie/ podniesienie przez uczestników Uniwersytetów Trzeciego Wieku umiejętności lub kompetencji cyfrowych.
	Przy realizacji różnych usług, w tym m.in. usług świadczonych przez podmioty administracji publicznej coraz częściej wykorzystywane są narzędzia i aplikacje cyfrowe, których obsługa wymaga posiadania umiejętności lub kompetencji cyfrowych. 

Umiejętności lub kompetencje cyfrowe to harmonijna kompozycja wiedzy, umiejętności i postaw umożliwiających życie, uczenie się i pracę w społeczeństwie cyfrowym, tj. społeczeństwie wykorzystującym w życiu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe określono w Europejskiej Ramie Kompetencji Cyfrowych DigComp. Instytucja Pośrednicząca na poziomie regulaminu wyboru projektów poda adres strony internetowej, na której będzie widniała aktualna, przetłumaczona na język polski wersja ww. dokumentu.

Dlatego premiowane będą projekty zakładające nabywanie i/lub podnoszenie przez uczestników umiejętności lub kompetencji cyfrowych, poprzedzone oceną umiejętności cyfrowych tych uczestników przeprowadzoną  z  wykorzystaniem Europejskiego narzędzia do oceny poziomu kompetencji cyfrowych - Europass. 

0 pkt - projekt nie zakłada wsparcia z zakresu podniesienia umiejętności i/lub kompetencji cyfrowych przez uczestników projektu UTW

3 - projekt zakłada wsparcie z zakresu podniesienia umiejętności i/lub kompetencji cyfrowych przez uczestników projektu UTW

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie.
	1
	3

	5
	Projekt zakłada  nabycie/ podniesienie przez uczestników Uniwersytetów Trzeciego Wieku umiejętności  zielonych.
	Zgodnie z zapisami Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 Zielone umiejętności można postrzegać jako specjalistyczne umiejętności zawodowe oraz przekrojowe, które umożliwiają jednostkom efektywne działanie w sektorach związanych z ochroną środowiska, zrównoważonym rozwojem, odnawialnymi źródłami energii, efektywnością energetyczną i gospodarką o obiegu zamkniętym. Takie umiejętności są kluczowe dla wspierania transformacji Polski w kierunku bardziej zrównoważonego i innowacyjnego modelu gospodarczego, który jest w stanie sprostać współczesnym wyzwaniom klimatycznym i środowiskowym. 

0 pkt - projekt nie zakłada wsparcia z zakresu nabycia/podniesienia umiejętności zielonych przez  uczestników projektu UTW

3 - projekt zakłada wsparcie z zakresu nabycia/podniesienia umiejętności zielonych przez  uczestników projektu UTW.

Kryterium jest weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o dofinansowanie.
	1
	3
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