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Prezentacja w trzech częściach: 
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plany badawcze na 2025 rok



Część I – wnioski z monitorowania rekomendacji. 

Podsumowanie praktyk stosowanych w ewaluacjach 

RPO WO 2014-2020 



Liczba rekomendacji wypracowanych w okresie 2014-2020 w województwie opolskim

Ogółem

252

Horyzontalne

21

Operacyjne

9

Strategiczne

12

Programowe

205

Operacyjne

166

Strategiczne

39

Pozasystemowe 

26

16 ewaluacji 
zrealizowanych w ramach 

RPO WO 2014-2020

12 ewaluacji 
z tabelami rekomendacji

• 9 ewaluacji z trwającym 
monitorowaniem 
rekomendacji

• 3 ewaluacje z zakończonym 
monitorowaniem 
rekomendacji



STATUS REKOMENDACJI PROGRAMOWYCH (stan na luty 2024, ewaluacje RPO WO 2014-2020)
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zatwierdzona 
w całości 

zaakceptowana do wdrożenia 
w całości, dla której działania 
wdrożeniowe jeszcze się nie 

rozpoczęły

121 10

zatwierdzone częściowo 

zaakceptowana do wdrożenia w 
części, 

dla której działania wdrożeniowe 
jeszcze się nie rozpoczęły

16 1

zatwierdzona 
w całości (realizowana)

zaakceptowana do wdrożenia w 
całości, dla której działania 

wdrożeniowe 
jeszcze trwają

17 23

zatwierdzona częściowo 
(realizowana)

zaakceptowana do wdrożenia w 
części, dla której działania 

wdrożeniowe 
jeszcze trwają

13 13

zatwierdzone 
w całości (wdrożona)

zaakceptowana do wdrożenia w 
całości, 

dla której działania wdrożeniowe 
już zakończono

8 89

zatwierdzona częściowo 
(wdrożona)

zaakceptowana do wdrożenia w 
części, 

dla której działania wdrożeniowe 
już zakończono

4 28

odrzucone
całkowicie odrzucony sposób 

wdrożenia
26 41

STATUS 
REKOMENDACJI

DEFINICJA STATUSU
REKOMENDACJI

liczba zaleceń
przyjętych 
przez ZWO 

liczba zaleceń
po ich 

przeglądzie



REKOMENDACJE ODRZUCONE / CZĘŚIOWO ODRZUCONE – ANALIZA UZASADNIEŃ

Uwarunkowania formalne/prawne/organizacyjne/techniczne uniemożliwiające 
lub ograniczające ich wdrożenie (na różnych poziomach zarządzania)

Brak zasadności wdrożenia zaleceń

Finansowe ograniczenia 
wdrożenia zaleceń

Zawężenie rekomendacji w stosunku do prowadzonych działań
(działania prowadzone są w szerszym zakresie)



ODSETEK WDROŻONYCH REKOMENDACJI OPERACYJNYCH – RPO WO 2014-2020 
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rekomendacji operacyjnych 

programowych wynikających 

z badań ewaluacyjnych

Źródło: Wyliczenia na podstawie SWR (5.06.2024) i monitoringu w Opolskiem 

Rekomendacje 
programowe

205

Operacyjne

166



WNIOSKI

Monitoring 
rekomendacji

–
spostrzeżenia 
i wyzwania

Trudności z uzyskiwaniem odpowiedzi od adresatów

Uzasadnienia dot. odrzucenia, niepełnego wdrożenia -
niejasne, niepełne lub nieadekwatne do rekomendacji

Odmienne podejście do realizacji przez różnych adresatów

Jedna rekomendacja - kilka sposobów wdrożenia 
i grup adresatów / statusów zaleceń

Podciąganie działań pod rekomendację

Rekomendacje ogólne vs. szczegółowe, innowacyjne 
vs. przewidywalne

Im dłużej, tym… gorzej?



ANALIZA STANU WDROŻENIA REKOMENDACJI – perspektywa 2021-2027

metaewaluacja KJE (I kwartał 2025 r.) - badanie stanu wdrożenia rekomendacji, w tym 
analiza głównych problemów zw. z wdrażaniem rekomendacji (horyzontalnych oraz 

programowych i pozasystemowych) z całego systemu ewaluacji polityki spójności

Wytyczne dotyczące ewaluacji polityki spójności na lata 2021-2027 (sekcja 3.4.4 ust 1-5):

1) JE IZ programu w terminie do 90 dni po zatwierdzeniu rekomendacji wpisuje je do bazy informatycznej Systemu

Wdrażania Rekomendacji (SWR).

2) Obowiązek monitorowania wdrażania rekomendacji programowych spoczywa na właściwej JE IZ programu.

3) W ramach procedury monitorowania JE IZ programu pozyskuje od adresatów rekomendacji informację

o rozpoczęciu wdrażania lub finalnym wdrożeniu i na tej podstawie zmienia status i stan rekomendacji w bazie SWR. (…)

6) KJE na podstawie danych bazy SWR oraz ew. badań zrealizowanych na podst. pkt 8) monitoruje stopień

i sposób wdrażania rekomendacji programowych.

7) Rekomendacje horyzontalne zostają wpisane do bazy SWR przez KJE. Monitorowanie stanu tych rekomendacji odbywa

się poprzez badanie realizowane zgodnie z pkt 8).

8) KJE weryfikuje stan wdrożenia rekomendacji horyzontalnych poprzez realizację badania ewaluacyjnego. Badanie

realizowane jest nie rzadziej niż co dwa lata, rozpoczynając od 2023 r. Badanie może obejmować również pomiar

efektów wdrażania, jak też weryfikację stanu wdrożenia rekomendacji programowych z całego systemu ewaluacji lub

jego części.



Część II – realizacja ewaluacji w 2024 roku 



EWALUACJA KRYTERIÓW I ZASAD RÓWNOŚCIOWYCH

Ewaluacja bieżąca kryteriów i systemu wyboru projektów oraz ocena podejścia 
do sposobu realizacji zasad równościowych w ramach FEO 2021-2027

Wykonawca: Openfield Sp. z o.o. z Opola Cel główny: ocena systemu wyboru projektów, w tym
kryteriów ich wyboru w ramach FEO 2021-2027 oraz
ocena przyjętego w programie podejścia do realizacji
horyzontalnych zasad równościowych, w tym zapisów

Karty Praw Podstawowych UE oraz Konwencji o Prawach
Osób Niepełnosprawnych:

➢ cel szczegółowy I: analiza i ocena kryteriów i systemu
wyboru projektów pod kątem zapewnienia skutecznej
i efektywnej realizacji FEO 2021-2027 oraz
zaproponowanie możliwych usprawnień w tym
zakresie;

➢ cel szczegółowy II: ocena sposobu wdrażania
programu w zakresie zgodności z zasadami
równościowymi i dostosowanie lub ewentualna
zmiana prowadzonych działań oraz lepsze
dopasowanie wsparcia do faktycznych potrzeb
różnych grup docelowych.

Harmonogram badania:

23.10.2024 r. – podpisanie umowy z Wykonawcą

18.12.2024 r. – projekt informacji metodologicznej

27.03.2025 r. – protokół odbioru bez zastrzeżeń

7.05.2025 r. – projekt raportu końcowego

13.08.2025 r. – protokół odbioru bez zastrzeżeń

27.08.2025 r. – projekt streszczenia raportu 
w j. polskim oraz prezentacji multimedialnej

4.12.2025 r. – protokół odbioru bez zastrzeżeń

11.12.2025 r. – streszczenie raportu w j. angielskim

9.01.2026 r. – protokół odbioru bez zastrzeżeń 



EWALUACJA KRYTERIÓW I ZASAD RÓWNOŚCIOWYCH

METODOLOGIA BADANIA

desk research

akty prawne i wytyczne na lata 2021-2027, regionalne dokumenty
strategiczne i programowe, wyniki badań, analiz i ewaluacji, dokumenty
operacyjne FEO 2021-2027, dokumenty wewnętrzne zw. z realizacją
zasad równościowych, wnioski o dofinansowanie projektów (próba 248)

wywiady kwestionariuszowe 
CATI/CAWI 

160 ankiet z beneficjentami projektów

indywidualne wywiady pogłębione

5 wywiadów z ekspertami regionalnymi (obszar tematyczny: demografia
i rynek pracy; edukacja; polityka migracyjna, w tym mniejszości; zdrowie;
usługi społeczne; infrastruktura i środowisko)

wywiady grupowe online 

7 wywiadów z przedstawicielami IZ i IP, KM FEO 2021-2027, Grupy ds.
partnerstwa, koordynatorami ds. KPP oraz zasad równościowych,
ekspertami regionalnymi i beneficjentami projektów

panel rekomendacyjny online 1 wywiad grupowy z przedstawicielami IZ i IP FEO 2021-2027

opcjonalnie wywiady grupowe 
6 wywiadów z przedstawicielami środowisk działających na rzecz osób
doświadczających / narażonych na dyskryminację)



TRWAŁOŚĆ NOWOUTWORZONYCH MIEJSC OPIEKI (żłobki i przedszkola) 

Analiza wskaźników rezultatu RPO WO 2014-2020 dot. trwałości nowoutworzonych miejsc opieki 
żłobkowej i wychowania przedszkolnego (drugi pomiar)

Wykonawca: ewaluacja wewnętrzna – Referat Badań i Ewaluacji 

Termin realizacji: sierpień – listopad 2024 r.

Główny cel badania - analiza poziomu zachowania trwałości efektów projektów przez ich realizatorów, poprzez
wyliczenie wartości wskaźników rezultatu RPO WO 2014-2020:

 liczba utworzonych miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, które funkcjonują 2 lata po uzyskaniu 
dofinansowania ze środków EFS;

 liczba miejsc wychowania przedszkolnego, które funkcjonują 2 lata po 
uzyskaniu dofinansowania ze środków EFS.

żłobków
13

przedszkoli
7

Metodologia:

 CAWI

 CATI



TRWAŁOŚĆ NOWOUTWORZONYCH MIEJSC OPIEKI - żłobka 
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Edycja badania
Liczba utworzonych 

miejsc

Liczba utworzonych miejsc 
funkcjonujących 2 lata po 
uzyskaniu dofinansowania

Wskaźnik trwałości

I pomiar 59 59 100%

II pomiar 413 410 99,27%



TRWAŁOŚĆ NOWOUTWORZONYCH MIEJSC OPIEKI - przedszkola 

Edycja badania
Liczba utworzonych 

miejsc

Liczba utworzonych miejsc 
funkcjonujących 2 lata po 
uzyskaniu dofinansowania

Wskaźnik trwałości

I pomiar 475 475 100%

II pomiar 112 108 96,43%
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Część III – plany badawcze na 2025 rok 



EWALUACJA W OBSZARZE RYNKU PRACY – zakres prac

Tytuł badania: 
Konkurencyjność miejsc pracy 

w regionie wraz z oszacowaniem wskaźnika 
rezultatu długoterminowego FEO 2021-2027

MODUŁ 1: 

Analiza konkurencyjności miejsc pracy oraz 

terytorialnych przekształceń struktury 

regionalnego rynku pracy 

MODUŁ 2: 
Oszacowanie wartości wskaźnika rezultatu 

długoterminowego - liczba osób znajdujących 
się w lepszej sytuacji na rynku pracy sześć 

miesięcy po opuszczeniu 
FEO 2021-2027

➢ podstawa: Planu ewaluacji FEO 2021-2027,
odpowiedź na potrzeby informacyjne IP (WUP
w Opolu) w zakresie programowania polityki rynku
pracy

➢ zakres: ocena konkurencyjności miejsc pracy w
regionie oraz identyfikacja terytorialnych
przekształceń struktury regionalnego rynku pracy a
także kluczowych atutów opolskiego rynku pracy i
powiązanie ich z innymi silnymi stronami regionu

➢ podstawa: pomiar obligatoryjny wynikający
z Wytycznych dotyczących monitorowania postępu
rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027

➢ zakres: wyliczenie wartości wskaźnika dla każdego
celu szczegółowego EFS+ oraz ocena wpływu
wsparcia świadczonego w programie wraz
z identyfikacją tych form wsparcia, które miały
największy wpływ na zmianę sytuacji odbiorców
wsparcia na rynku pracy



EWALUACJA W OBSZARZE RYNKU PRACY – harmonogram działań

Termin realizacji i harmonogram prac: realizacja badań terenowych w 2025 r.,

przekazanie raportu końcowego nastąpi do 31.01.2026 r.

.

powołanie zespołu zadaniowego do 31.01.2025

doprecyzowanie opisu przedmiotu zamówienia

pod kątem potrzeb informacyjnych IZ i IP
do 31.03.2025

wyłonienie wykonawcy w trybie PZPdo 30.06.2025

realizacja badania i opracowanie projektu

raportu końcowego 
do 30.11.2025

odbiór raportu końcowegodo 31.01.2026

upowszechnienie wyników badaniado  31.03.2026 



EWALUACJA W OBSZARZE RYNKU PRACY – uwarunkowania realizacji Modułu 2

Populacja do pomiaru wskaźnika: próba odbiorców wsparcia - losowa i reprezentatywna, na poziomie
poszczególnych celów szczegółowych EFS+, próbie, którzy zakończyli udział we wsparciu co najmniej

sześć miesięcy przed relacją badania.

Obligatoryjny termin realizacji badania: 2025 r.

Realizacja badania w wymaganej formule oraz wskazanym terminie może być utrudniona z uwagi na

ograniczoną liczbę takich osób. Zgodnie z danymi przekazanymi przez DPF na dzień 21.10.2024
w działaniach FEO 2021-2027 nie ma osób pracujących, które zakończyły udział w projektach.

Natomiast osoby bezrobotne, które zakończyły udział we wsparciu to w większości odbiorcy wsparcia

świadczonego przez PUP w ramach działania FEOP.05.01

Możliwe działania minimalizujące ryzyko: 

▪ oparcie realizacji badania na danych administracyjnych, pod warunkiem, że są w nich

zawarte informacje pozwalające wnioskować o sytuacji odbiorców wsparcia 6 miesięcy

po zakończeniu udziału w projektach;

▪ przesunięcie obowiązku realizacji badania na poziom krajowy (porównywalność wyników

badania między województwami, wyższa obiektywność wnioskowania, zmniejszenie

kosztów ewaluacji).



Dziękuję za uwagę
ewaluacja@opolskie.pl


	Slajd 1: Prezentacja w trzech częściach:  wnioski z monitorowania rekomendacji,  realizacja ewaluacji w 2024 roku oraz  plany badawcze na 2025 rok
	Slajd 2: Część I – wnioski z monitorowania rekomendacji. Podsumowanie praktyk stosowanych w ewaluacjach RPO WO 2014-2020 
	Slajd 3
	Slajd 4
	Slajd 5
	Slajd 6
	Slajd 7
	Slajd 8
	Slajd 9: Część II – realizacja ewaluacji w 2024 roku 
	Slajd 10
	Slajd 11
	Slajd 12
	Slajd 13
	Slajd 14
	Slajd 15: Część III – plany badawcze na 2025 rok 
	Slajd 16
	Slajd 17
	Slajd 18
	Slajd 19: Dziękuję za uwagę ewaluacja@opolskie.pl 

